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CONTRATO DE GESTAO N 474/2022.

TERMO DE CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE BARUERI E A EMPRESA SPDM
— ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA
MEDICINA.

O MUNICIPIO DE BARUERI, inscrito no CNPJ/MF n? 46.523.015/0001-35, com sede na Rua Professor Jodo da
Matta e Luz, n° 84, Centro, Barueri, SP, neste ato representado pelo Secretdrio de SaGde Sr. DIONISIO
ALVAREZ MATEOS FILHO, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG n® 35.857.249 e CPF/MF
sob o n? 195.034.158-53, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado empresa SPDM -
ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, inscrita no CNPJ n2 61.699-567/0001-
92, com enderego na Rua Napoledo de Barros, n® 715 - Vila Clementina, Sio Paulo/SP, neste ato
representado por RONALDO RAMOS LARANIEIRA, portador da cédula de identidade RG ne 7.791.138-6,
CPF/MF sob o n2 042.038.438-39, doravante designada CONTRATADA, RESOLVEM celebrar o presente
CONTRATO DE GESTAO, com fundamento na Lei Municipal n? 2.600, de 28 de marco de 2018 e demais
disposicdes legais, referente a Selecdo Publica SUPRI n2 004/2022, mediante as seguintes clausulas e
condig¢Oes:

1. DO OBIETO

1.1, Gerenciamento, operacionaliza¢do e execuciio das acdes e servicos de saude, no HOSPITAL MUNICIPAL DE
BARUERI! — DR FRANCISCO MORAN, em regime 24 horas/dia ininterruptamente, inclusive pontos facultativos, dias sem
expediente e feriades, que assegure assisténcia universal e gratuita a populagdo, em conformidade com o Termo de
Referéncia e seus anexos a seguir elencados, que integram o presente instrumento:

a) Anexo Técnico | — Metas de Produgdo;

b) Anexo Técnico Il — Regras do Sistema de Pagamento;

c) Anexo Técnico Il — Indicadores de Qualidade;

d) Termo de Permissdo de Uso de Bem Imdvel; //

e) Termo de Permissdo de Uso de Bens Méveis

f) Relacdo de Bens Patrimoniais do Hospital Municipal — Dr. Francisco Moran. ®

O objeto do presente contrato devera garantir atendimento exclusivo aos usuirios do SUS no estabelecimento de

satde cujo uso lhe fora permitido.

A finalidade do contrato deverd ser executada de forma a garantir: qualidade, eficacia, eficiéncia, efetividade e os
resultados esperados.
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1.4. Também fazem parte integrante do presente contrato o edital de Sele¢3o Pdblica SUPRI/NE 004/2022, seus anexos e o
projeto da entidade contratada.

2. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

2.1. Quanto ao gerenciamento das atividades e demais disposicGes:

2.1.1. Assegurar a organizagdo, administracdo e gerenciamento do HOSPITAL MUNICIPAL DE BARUERI - DR
FRANCISCO MORAN, objeto do presente Contrato, através do desenvolvimento de técnicas modernas e adequadas que
permitam o desenvolvimento da estrutura funcional e a manutenc8o fisica da referida unidade hospitalar e de seus
equipamentos, além do provimento dos insumos (materiais) e medicamentos necessarios a garantia do pleno
funcionamento do Hospital;

2.1.2. A CONTRATADA receberd o HOSPITAL MUNICIPAL DE BARUERI — DR FRANCISCO MORAN, através do ato de
transicdo das atividades, cabendo-lhe a assungdo de pacientes.

2.1.2.1. A CONTRATADA receberd o HOSPITAL MUNICIPAL DE BARUERI - DR FRANCISCO MORAN, através do Ato de
Transicdo com a atual gestora, cabendo-lhe a assuncdo dos pacientes.

2.1.2.2. A CONTRATADA podera sub-rogar os empregados contratados pela atual gestora;

2.1.2.2.1. O ato de transicao, dentre outros dispositivos, tratard acerca dos empregados gue manifestarem interesse na
sub-rogacdo, bem como, daqueles que optarem pelo seu desligamento;

2.1.3. Garantir, em exercicio no HOSPITAL MUNICIPAL DE BARUERI — DR FRANCISCO MORAN, quadro de recursos
humanos qualificados, com habilitagdo técnica e legal, compativeis com o porte da unidade e servigos combinados,
conforme estabelecido nas normas ministeriais atinentes a espécie, estando definida, como parte de sua infraestrutura
técnico-administrativa nas 24 (vinte e quatro) horas/Dia. Obedecer 4s Normas do Ministério da Sadde, do Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE), especialmente a Norma Regulamentadora de Seguranca e Sadde no Trabalho em
Estabelecimentos de Assisténcia a Satde, assim como as Resolugdes dos Conselhos Profissionais, responsabilizando-se
por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislagdo especifica;

2.1.4 A equipe médica deverd ser disponibilizada em quantitativo suficiente para o atendimento dos servicos e
tomposta por profissionais especialistas, possuidores do titulo ou certificado da especialidade correspondente,
devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina (Resolugio CFM N2 1634/2002), ensejando que o HOSPITAL
MUNICIPAL DE BARUERI - DR FRANCISCO MORAN realize a atividade assistencial quantificada no CONTRATO DE
GESTAO;

2.1.5. Sera responsavel por manter profissional médico designado como Responsdvel Técnico (RT) do HOSPITAL
MUNICIPAL DE BARUERI — DR FRANCISCO MORAN, com devido registro no respectivo Conselho de Classe, bem como
das demais classes profissionais conforme legislagdo vigente;

2.1.6. A equipe médica de atendimento na urgéncia/emergéncia, preferencialmente, devera possuir treinamento em
Suporte Avancado de Vida em Cardiologia — ACLS e Suporte Avangado de Vida no Trauma — ATLS vigentes;

2.1.7. A CONTRATADA devera manter no quadro da equipe um Médico Hospitalista (Diarista) que deverd estar
presente, nos hordrios de visitas de familiares e acompanhantes, oferecendo explicactes e saneamento de duvidas do
quadro clinico dos pacientes que estdo sob seus cuidados;
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2.1.8. A CONTRATADA deverd manter sempre um profissional da drea com autonomia para tomar deliberacdo e/ou
atender solicitacdo da CONTRATANTE, quanto a tudo que se relacione & boa execucio dos servicos contratados;

2.1.9. A CONTRATADA prestara atendimento exclusivo aos usudrios do SUS no estabelecimento de saude cujo uso lhe
fora permitido e dispor, por razdes de planejamento das atividades assistenciais, de informac3o oportuna sobre o local
de residéncia dos pacientes atendidos ou que lhe sejam referenciados para atendimento, registrando o municipio de
residéncia;

2.1.10. Devera desenvolver uma Politica de Gestdo de Pessoas, atendendo as normas da CLT - Consolidacdo das Leis
Trabalhistas/Ministério do Trabalho e Emprego - MTE, assim como deverd implantar e desenvolver uma Politica de
Seguranca do Trabalho e Prevengdo de Acidentes, em conformidade com a NR N2 32/2005 do MTE;

2.1.11. ACONTRATADA devera possuir um programa de controle médico de salde ocupacicnal, com avaliagdo anual;

2.1.12. Caberd a CONTRATADA ndo permitir a participacdo de funcionérios ndo qualificados no exercicio da profissio
para executar os servicos contratados;

2.1.13. Caberd a CONTRATADA manter seus empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual — EPl e Equipamentos de Protecdo Coletiva -
EPC, quando for o caso;

2.1.14. A CONTRATADA devera assistir de forma abrangente os usudrios, procedendo aos devidos registros do Sistema
de Informacdo Ambulatorial (SIA/SUS) e nas AutorizagBes de Internagdes Hospitalares (AIH/SUS), segundo os critérios
do Orgdo Fiscalizador do Contrato/Secretaria de Satide e do Ministério da Saude;

2.1.15. A CONTRATADA deverd afixar aviso, em lugar visivel, de sua condi¢do de Entidade Privada sem Fins Econémicos
de gratuidade dos servigos prestados nessa condigdo;

2.1.16. Os prontudrios deverdo estar devidamente ordenados no Servico de Arquivo de Prontuérios, a CONTRATADA
sera responsavel pela guarda dos mesmaos até o término do contrato;

2.1.17. A CONTRATADA deverd possuir rotinas, politicas e protocolos administrativos, assistenciais e de atendimento
escritos, atualizados e assinados pelo Diretor/Responsavel Técnico. As rotinas devem abordar todos os processos
envolvidos na assisténcia, que contemplem os aspectos técnicos, organizacionais e operacionais;

2.1.18. Sera responsavel em disponibilizar de equipe médica e de enfermagem (enfermeiros e técnicos de
enfermagem) para acompanhar as remog¢Bes dos pacientes que por ventura venham a necessitar de realizacdo de
exames de diagndsticos e/ou internagdo hospitalar fora da unidade. O paciente deverd ser encaminhado para o local
designado pela Central de Regulagdo do Municipio;

2.1.19. A CONTRATADA deverd garantir total atendimento a legislacdo vigente que se aplica as atividades
desenvolvidas e manter a unidade devidamente licenciada junto a Vigilancia Sanitaria Municipal, garantindo ainda a
manutencdo do Auto de Vistoria do Corpo de Bombeirc (AVCB) durante toda a vigéncia do Contrato de Gestio;

2.1.20. Serd responsavel por arcar com TODAS as contas de consumo (4gua/esgoto, luz, telefonia) do HOSPITAL
MUNICIPAL DE BARUERI — DR FRANCISCO MORAN, responsabilizando-se para transferéncia da titularidade no prazo de
até 30 (trinta) dias, a contar da assinatura do contrato;
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2.1.20.1. A CONTRATADA deverd anexar juntamente com a prestacdo de contas, 0s comprovantes de quitagio de
despesas com agua, energia elétrica e telefone, efetuados no més imediatamente anterior, bem como os comprovantes
de recolhimento dos encargos sociais e previdencidrios relativos ao més anterior;

2.1.21. Sera de responsabilidade da CONTRATADA, manter absoluto sigilo sobre quaisquer documentos, informacdes
ou dados que tiver conhecimento ou acesso em decorréncia da execugio do servigo;

2.1.22. A CONTRATADA deverd cumprir a Portaria N2 104, de 25 de janeiro de 2011 do Ministério da Salde e suas
atualizagdes, que dispGe sobre as terminologias adotadas em legislagdo nacional, conforme o disposto no Regulamento
Sanitario Internacional 2005 (RSI 2005), a relagdc de doengas, agravos e eventos em salde publica de notificacio
compulséria em todo o territdrio nacional e estabelece fluxo, critérios, responsabilidades e atribuicées aos profissionais
e servigos de salide;

2.1.23. A CONTRATADA deverd atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario,
garantindo o0 mesmo padrdo de acesso/recepgdo aos servigos disponibilizados;

2.1.24. A CONTRATADA devera prescrever, preferencialmente, medicamentos padronizados pela tabela REMUME do
Municipio de Barueri;

2.1.25. Manter registro atualizado de todos os atendimentos efetuados no HOSPITAL MUNICIPAL DE BARUERI - DR
FRANCISCO MORAN, disponibilizando a qualquer momento a Comissdo Permanente de Acompanhamento dos
Contratos de Gestdo - CPACG e as auditorias do SUS, as fichas e prontudrios dos usuarios, em meio fisico ou eletrénico
certificado, assim como todos os demais documentos que comprovem a confiabilidade e seguranga dos servicos
prestados no HOSPITAL MUNICIPAL DE BARUERI — DR FRANCISCO MORAN;

2.1.26. Em relagdo aos direitos dos usuarios, a CONTRATADA obriga-se a:

2.1.26.1. Manter sempre atualizado o prontuario médico dos usudrios e o arquivo médico considerando os prazos
previstos em lei;

2.1.26.2. Ndo utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentacdo;

2.1.26.3. Respeitar a decisdo do usudrio ao consentir ou recusar a participagio em estudos clinicos voltados para a
pesquisa cientifica, assim como em atividades de ensino que ocorram nas dependéncias do HOSPITAL MUNICIPAL DE
BARUERI — DR FRANCISCO MORAN;

2.1.26.4. Justificar ao usudrio ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando da decisdo da
nao realizagdo de qualquer ato profissional previsto neste Contrato;

2.1.26.5. Esclarecer aos usuarios sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servicos oferecidos;

2.1.26.6. Respeitar a decisdo do usudrio ao consentir ou recusar prestagio de servicos de salde, salvo nos casos de
iminente perigo de vida ou obrigacdo legal;

2.1.26.7. Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes relativas aos usudrios;

2,1.26.8. Assegurar aos usudrios o direito de serem assistidos religiosa e espiritualmente por ministro de qualquer culto
religioso conforme Lei Federal n.2 9.982 de 14 de julho de 2000:

2.1.26.9. Garantir acesso e conduta as criangas, adolescentes, portadores de necessidades especiais, gestantes e
idosos, conforme previsto na legislagdo vigente;
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2.1.26.10. Garantir atendimento indiferenciado aos usuarios.

2.1.26.11. Permitir a visita ao usudrio internado, diariamente, conforme diretrizes da Politica Nacional de Humanizagio
— PNH.

2.1.26.12. Garantir o uso seguro de medicamentos procedendo a notificacdo de suspeita de reacdes adversas, através
de formuldrio e sistematicas da Secretaria de Saude.

2.1.27. Incentivar o uso seguro de medicamentos procedendo a notificagio de suspeita de reagdes adversas, através
de formularios e sisteméticas da Secretaria de Satde;

2.1.28. Devera dispor de um Nucleo de Manutengdo Geral (NMG): predial, hidraulica e elétrica que contemplem as
areas de manutengdo preventiva e corretiva de forma continua dos equipamentos médicos e ndc médicos e
instalagbes, gases em geral, bem como manter um servico de gerenciamento de equipamentos de risco e residuos
sélidos, para o bom desempenho dos equipamentos, por meio de empresas iddneas e qualificadas;

2.1.29. Sera responsdvel por realizar os servigos de esterilizagio e reprocessamento dos artigos médicos hospitalares
utilizados no HOSPITAL MUNICIPAL DE BARUERI — DR FRANCISCO MORAN, cabendo 3 CONTRATADA a reposicdo dos
materiais reesterilizédveis em quantidade suficiente ao bom andamento dos servicos;

2.1.30. A CONTRATADA deverd manter em perfeito estado de asseio, limpeza e conservagdo as dreas de trabalho, as
instalacBes e os materiais utilizados na prestagdo do servigo, empregando-se preparacdes e produtos que atendam as
normas técnicas de saude vigentes;

2.1.31. Serd responsabilidade da CONTRATADA o transporte e descarte adequado dos residuos de servigos de salde,

seguindo as orientagdes da RDC 302/05 e RDC 306/04—-ANVISA, sendo considerada falta grave o extravio ou perda do
mesmo;

2.1.32. A CONTRATADA responderd por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por seus empregados
decorrentes do cumprimento deste Contrato;

2.1.33. A CONTRATADA deverd possuir e manter em pleno funcicnamento, no minimo as seguintes Comiss&es,
incluindo a estas outras que se fizerem necessarias conforme legislagio vigente:

2.1.34.1. Comissio de Etica Médica;

2.1.34.2. Comissdo de Etica de Enfermagem;

2.1.34.3. Comissdo de Revisdo de Obitos;

2.1.34.4. Comissdo de Revisdo de Prontudrios;

2.1.34.5. Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes — CIPA;
2.1.34.6. Comissdo de Ensino e Pesquisa;

2.1.34.7. Comissdo de Farmacovigildncia;

2.1.34.8. Comissdo de Gerenciamento de Residuos Hospitalares;

2.1.34.9. Comissdo de Controle de Infecgdo Hospitalar — CCIH;
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2.1.34.10. Ndcleo Hospitalar de Epidemiologia;

2.1.34.11. Ndcleo Interno de Regulagdo {NIR) e Nicleo de Acesso e Qualidade Hospitalar (NAQH), conforme portaria n2
3390/2013;

2.1.34.12. Nucleo de Qualidade e Seguranca no Cuidado ao Paciente;
2.1.34.13. Nucleo de Educagdo Permanente.

2.1.34. Sempre que houver a necessidade de aquisicio de equipamentos e maquinas, bem como, execuc¢io de obras
complementares, imprescindivel ao pleno funcionamento da Unidade, a CONTRATADA deverd obter prévia aprovacio
da Secretaria Municipal de Saude, que se consentida providenciard os trdmites com a confecgdo de Termo Aditivo com
a finalidade de previsao de verba de investimento;

2.1.35. Recebendo doacgdes de bens mdveis para serem incorporadas na unidade, a CONTRATADA, no prazo maximo de
30 (trinta) dias apds sua ocorréncia, deverd comunicard 2 Comissdo Permanente de Acompanhamento dos Contratos
de Gestdo — CPACG para fins de ser patrimoniado;

2.1.36. A CONTRATADA comprometer-se-a a ndo adotar nenhuma medida unilateral de mudancas na carteira de
servigos, nos fluxos de atencdo consolidados, nem na estrutura fisica do HOSPITAL MUNICIPAL DE BARUERI — DR
FRANCISCO MORAN, sem a prévia ciéncia e aprovacio da Secretaria de Salide de Barueri;

2.1.37. A CONTRATADA devera garantir 4 seguranca patrimonial, pessoal dos usudrios do Sistema Unico de Satde que
estdo sob sua responsabilidade, bem como a de seus empregados;

2.1.38. A CONTRATADA responsabilizar-se-a integralmente por todos os compromissos assumidos no CONTRATO DE
GESTAO, e executd-lo de acordo com a legislacio vigente;

2.1.39. Em relacdo ao Gerenciamento de Tecnologia, a CONTRATADA deverd manter durante a vigéncia do contrato
um Plano de Gerenciamento de Equipamentos Médico-Hospitalares para atender e adequar o HOSPITAL MUNICIPAL
DE BARUERI — DR FRANCISCO MORAN na Resolugdo RDC n2 02/2010, do Ministério da Satde;

2.1.40. A CONTRATADA administrard os bens mdveis e imdvel cujo uso lhe fora permitido, em conformidade com o
disposto nos respectivos Termos de Permissdo de Uso, até sua restituicdo ao Poder Plblico;

2.1.41. A permissdo de uso, referida no item anterior, devera observar as condicbes estabelecidas na legislagdo
pertinente;

2.1.42. A CONTRATADA devera transferir integralmente 8 CONTRATANTE, em caso de desqualificagdo, o patriménio, os
legados ou doagdes que lhe forem destinados, bem como os excedentes financeiros, relativos ao presente CONTRATO
DE GESTAO de assisténcia a satide no HOSPITAL MUNICIPAL DE BARUERI — DR FRANCISCO MORAN;

2.1.43. A CONTRATADA deverd dispor de sistema de gerenciamento e apoio ao controle contdbil- financeiro,
almoxarifado, farmacia, nutricdo, sistema de gestdo de custos, servicos de apoio, relatdrios gerenciais entre outros
necessarios a execuc¢do dos servigos.

2.1.44. A CONTRATADA deverd aderir ao sistema de informatica SISS — Sistema Inteligente do Servigo da Salde,
implantada na rede Municipal de Barueri ou outra sistema de gestdo hospitalar aderido pela Secretaria de Salde, onde
serdo extraidas informacgbes das producbes assistenciais, que permitird o monitoramento, controle e avaliacio da
SECRETARIA DE SAUDE/ CPACG COMISSAO PERMANENTE DOS CONTRATOS DE GESTAO. Além disso, a CONTRATADA
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devera, caso ndo haja e/ou ndo atenda as necessidades, implantar e manter uma rede de dados estruturada, para o
pleno funcionamento da Unidade fisica e dos sistemas em utilizagdo, bem como, a manutencio preventiva e corretiva
dos equipamentos e sistemas implantados, ficando a CONTRATADA responsavel por todas as despesas necessérias para
a manutencdo do(s) sistema(s), ora adguiridos, equipamentos, infraestrutura em geral;

2.1.45. Para o gerenciamento e funcionamento dos ativos de Tl, a CONTRATADA devera disponibilizar software via
internet {Web), para o acompanhamento do érgdo responsével de Tl do Municipio, CIT — Coordenadoria de Inovagéo e
Tecnologia;

2.1.46. Havendo a disponibilizacdo pelo CONTRATANTE de sistema de informagdo préprio para monitoramento,
controle e avaliagdo, devera a CONTRATADA aderir ao sistema e permitir a migracdo automética e eletrénica de dados
assistenciais e financeiros diretamente do sisterna de informag&o de gest3o hospitalar;

2,1.47. Adotar identifica¢do especial (crachd) e uniformes de boa qualidade para todos os colaboradores, assim como
assegurar a sua frequéncia, pontualidade e boa conduta profissional. Incluir, na implantac3o da imagem corporativa e
nos uniformes dos colaboradores, a terminologia “Secretaria de Salide de Barueri” e o logotipo do Hospital;

2.1.48. Manter, durante toda a duragdo deste CONTRATO DE GESTAO, em compatihilidade com as obrigacdes
assumidas, as condi¢8es de habilitagdo e qualificagdo exigidas para participacdo na Selecdo Publica, devendo fornecer a
Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unifo, ou Certiddo Conjunta
Positiva com efeito Negativo, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), da sede do licitante, que abrange, inclusive, as contribuicées sociais previstas nas alineas “a”
a “d"” do paragrafo Unico, do artigo 11, da Lei n? 8.212 de 1991, bem como o Certificado de Regularidade do FTGS — CRF
que demonstram a regularidade perante a Seguridade Social, sempre que vencidos os prazos de validade ou quando
solicitadas;

2.1.49. Observar fielmente a legislagdo trabalhista, bem como manter em dia o pagamento das obrigacdes tributarias e
previdenciarias;

2.1.50. A entidade devera apresentar semestralmente a CNDT — Certiddo Negativa de Débitos de todos os dirigentes e
diretores, em havendo a prorrogacdo contratual;

2.1.51. Em nenhuma hipétese cobrar direta ou indiretamente ao paciente por servicos médicos, hospitalares ou outros
complementares referente a assisténcia a ele prestada, sendo licito, no entanto, buscar junto aoc CONTRATANTE o
ressarcimento de despesas realizadas e que ndo estdo pactuadas, mas que foram previamente autorizadas pela
Secretaria de Saude;

2.1.52. Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao paciente ou a seu representante, por profissional empregado
ou preposto, em razdo da execugdo deste contrato;

2.1.53. Consolidar a imagem HOSPITAL MUNICIPAL DE BARUERI — DR FRANCISCO MORAN como centro de prestagdo
de servicos publicos da rede assistencial do SUS, comprometido com sua missdo de atender as necessidades
terapéuticas dos usudrios, primando pela melhoria na qualidade da assisténcia;

2.1.54. Contratar seguro contra sinistros de incéndios, roubo, furto, danos e avarias para os bens publicos objeto da
permissao de uso, assim como o mobilidrio e equipamentos que o guarnecem;
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2.1.55. Dispor da informacgdo oportuna dos usudrios atendidos ou que lhe sejam referenciados para atendimento,
registrando seus dados contendo no minimo: nome, RG e endereco completo de sua residéncia, por razdes de
planejamento das atividades assistenciais.

2.1.56. Acompanhar e monitorar o tempo de espera dos usudrios, definido pelas diferentes listas de espera de
internacdo e cirurgia eletiva, compartilhando esta informagdo em regime quinzenal com a Comissdo Permanente de
Acompanhamento do Contrato de Gestdo e com a Central de Regulagdo Municipal e incluindo essa informacio nos
relatérios gerenciais de prestac8o de contas assistenciais.

2.1.57. A CONTRATADA deverd ofertar a Central de Regulagdo Ambulatorial Municipal as vagas de primeira vez de no
minimo 70% das agendas. Esta proporgdo poderd ser alterada conforme necessidade da Central de Regulacdo
Ambulatorial do Municipio;

2.1.58. A CONTRATADA devera disponibilizar as agendas de consultas e exames com antecedé&ncia minima de 60
(sessenta) dias para a Central de Regulagdo Ambulatorial Municipal.

2.15.59. A configuragdo das agendas deve ser compativel com a carga hordaria dos profissionais e com os pardmetros
assistencias determinados.

2.1.60. Possuir e manter em pleno funcionamento um Nucleo Hospitalar de Epidemiologia — NHE que serd responsavel
pela realizacdo de vigildncia epidemioldgica de doencas de notificagdo compulséria no dmbito hospitalar, assim como
agBes relacionadas a outros agravos de interesse epidemioldgico.

2.1.61. A CONTRATADA devera permitir a fiscalizacdo dos servicos pela CONTRATANTE, em qualquer tempo, e manté-
la permanentemente informada a respeito do andamento dos mesmos;

2.1.62. Enviar a Comissdo Permanente de Acompanhamento dos Contratos de Gestdo - CPACG e ao Departamento
Técnico de Terceiro Setor, até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao de referéncia, os relatérios relativos as
atividades desenvolvidas no HOSPITAL MUNICIPAL DE BARUERI — DR FRANCISCO MORAN, bem como sobre a
movimentagao dos recursos financeiros recebidos e realizados pela unidade de satde;

2.1.63. A CONTRATADA devera encaminhar a Comissdo Permanente de Acompanhamento dos Contratos de Gestdo -
CPACG - CPACG, impreterivelmente até o dia 25 do més, a escala médica e de enfermagem do més subsequente,
devendo as escalas serem afixadas em local visivel nas dependéncias do HOSPITAL MUNICIPAL DE BARUERI — DR
FRANCISCO MORAN;

2.1.64. Havendo a impossibilidade por parte da CONTRATADA, de cumprimento das metas estipuladas no presente
contrato e seus anexos, tendo como Unica e exclusiva a inexisténcia de demanda suficiente para atingir os pardmetros
contratualmente fixados, ndo havera descontos nos pagamentos devidos, devendo a CONTRATADA apresentar até o
dia 20 do més subsequente do fechamento do semestre, os dados e informacdes que atestarem a ndo ocorréncia de
demanda. Os dados deverdo ser remetidos a Comissdo Permanente de Acompanhamento dos Contratos de Gest3o -
CPACG, para que sejam examinados, aprovados e validados;

2.1.65. A CONTRATADA deverd elaborar e encaminhar relatério consolidado de execucdo e demonstrativos financeiros,
trimestralmente, semestralmente e anualmente, devendo ser apresentado & Comissio Permanente de
Acompanhamento dos Contratos de Gestdo — CPACG e ao Departamento Técnico do Terceiro Setor - DTTS até o dia
20 (vinte) do més subsequente ao término do contrato, para aprovacéo e publicacéo;

2.1.66. A CONTRATADA devera, no primeiro dia Util do més, solicitar a liberacdo de repasse e anexar as certiddes
negativas de débitos relativos aos tributos federais e a Divida Ativa da Uni3o, trabalhista, certificado de regularidade do
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FGTS, extrato bancario com a movimentagio até o Ultimo dia do mé&s anterior e resumo do saldo das provisdes
trabalhistas;

2.1.67. A CONTRATADA devera permitir o livre acesso das Comissdes instituidas pela Secretaria de Salde, do Controle
Interno e da Auditoria Geral do SUS, em gualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos relacionados direta ou
indiretamente com este instrumento, quandc em miss3o de fiscalizagdo ou auditoria;

2.1.68. A CONTRATADA devera cumprir os dispostos legais relativos 3 transparéncia de seus atos, via eletrénica,
conforme SDG n? 16/2018, do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo.

2.1.69. A CONTRATADA devera adotar CNPJ filial especifica para movimentar os recursos financeiros transferidos pela
CONTRATANTE para a execugdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO, em conta bancdria em entidade financeira
publica especifica e exclusiva, de modo a discriminar os tributos e demais despesas do presente CONTRATO DE
GESTAO. O objetivo é ndo confundir os recursos préprios da instituicdo matriz, oriundos de outras fontes de
financiamento, com os recursos repassados pela CONTRATANTE para custeio das atividades do HOSPITAL MUNICIPAL
DE BARUERI — DR FRANCISCO MORAN;

2.1.70. A CONTRATADA terd o prazo maximo de 30 (trinta) dias apos o inicio de suas atividades para apresentar ao
CONTRATANTE o CNPJ especifico e o n? da conta bancdria em entidade financeira publica especifica e exclusiva;

2.1.71. A CONTRATADA deverd publicar, os relatérios financeiros e o relatdrio de execucdo do presente CONTRATO DE
GESTAO, no Diario Oficial do Municipio, até o dia 30 (trinta) de abril do ano subsequente;

2.1.72. A CONTRATADA apresentard no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da assinatura do contrato, os
Regulamentos de Selecdo de Recursos Humanos, Plano de Cargos e Saldrios, o Regulamento para a Aquisigio de Bens,
Obras e Contratacdo de Servigos, realizados com recursos publicos, devendo os mesmos ser referendados pela
Comissdo Permanente de Acompanhamento dos Contratos de Gestdo — CPACG, para posterior publicagdo no Diario
Oficial do Municipio, pela CONTRATADA;

2.1.73. A CONTRATADA devera elaborar e encaminhar relatdrio consolidado de execucdo e demonstrativos financeiros,
ao final de cada exercicio fiscal, devendc ser apresentado & Comissdo Permanente de Acompanhamento dos
Contratos de Gestdo — CPACG e ao Departamento Técnico do Terceiro Setor - DTTS até o dia 10 (dez) de janeiro do
ano subsequente;

2.1.74. Todas as contratacdes de pessoal, servicos e compras, deverdo ser realizadas no CNPJ da Filial da
CONTRATADA;

2.1.75. Para a contrata¢do de Recursos Humanos, a CONTRATADA deverd realizar processo seletivo;

2.1.76. A CONTRATADA deverd apresentar a Presta¢do de Contas Anual, de acordo com as Instrucdes n2 01/2020 do
TCESP, até o ultimo dia Gtil do més de janeiro, relativamente ao exercicio anterior 2 Comissdo Permanente de
Acompanhamento dos Contratos de Gestdo — CPACG e para o Departamento Técnico do Terceiro Setor — DTTS,
devendo o mesmo ser analisado e posteriormente enviado acs érgdos de controle interno e externo da Administracdo
Publica Municipal, bem como ao Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo;

2.1.77. A CONTRATADA permitird o livre acesso aos livros contdbeis, papéis, documentos e arquivos concernentes as
atividades e operag@es objeto do CONTRATO DE GESTAO pelo pessoal especialmente designado pela CONTRATANTE,
bem como, pelos técnicos dos demais 6rgdos de controle interno e externo, quando em missdo de fiscalizacdo,
controle, avaliagdo ou auditoria.

Rua Prof. Joao da Matta e Luz, 84
CEP O6401-110 - Centro - Barueri SR

juridico@ barueri.sp.gov.br

Fone: 11 4199-8000




BARU=RI NEGOCIOS JURIDICOS

CIDADE INTELIGENTE E SUSTENTAVEL

2.1.78. ACONTRATADA deverd cumprir dos dispositivos legais relativos a transparéncia de seus atos, por via eletrénica,
conforme SDG n2 016/2018, do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo.

3. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

3.1. O CONTRATANTE deverd disponibilizar 8 CONTRATADA adequada estrutura fisica, recursos financeiros, materiais
permanentes, equipamentos e instrumentos de sua responsabilidade para a organizagdo, administragcio e
gerenciamento do HOSPITAL MUNICIPAL DE BARUERI — DR FRANCISCO MORAN;

3.2. O CONTRATANTE deverd prover a CONTRATADA dos recursos financeiros necessarios ao fiel cumprimento da
execugdo deste Contrato e a programar, nos orcamentos dos exercicios subsequentes, quando for o caso, os recursos
necessarios para custear os seus objetivos, de acordo com o sistema de pagamento previsto;

3.3. O CONTRATANTE prestara esclarecimentos e informagdes a CONTRATADA que visem a orientd-la na correta
prestacdo dos servigos pactuados, dirimindo as questdes omissas neste instrumento;

3.4. O CONTRATANTE realizard o monitoramento, controle e avaliagdo periddica, através da Comissdo Permanente
de Acompanhamento dos Contratos de Gestdo - CPACG, a qual acompanhara o desenvolvimento e cumprimento das
atividades de assisténcia prestada pela CONTRATADA aos usuarios no HOSPITAL MUNICIPAL DE BARUERI — DR
FRANCISCO MORAN,;

3.5. O CONTRATANTE referendard, através da Comissdo Permanente de Acompanhamento dos Contratos de
Gestdo - CPACG os Regulamentos de que trata o subitem 2.1.72;

3.6. O CONTRATANTE deverd estabelecer junto a8 CONTRATADA e a Central de Regulagdo Municipal um fluxo para
liberagdo dos leitos;

3.7. O CONTRATANTE permitird o uso dos bens moveis e imoveis, mediante a celebracdo dos correspondentes
Termos de Permissdo de Uso e sempre que uma nova aquisigdo for comunicada pela CONTRATANTE;

3.8. A permissdo de uso, mencionada nc item anterior, devera observar as condicBes estabelecidas na Lei
Municipal n? 2.600, de 28 de margo de 2018, devendo ser realizada no ato da assinatura deste Instrumento;

3.9. Promover, observado o interesse publico, a cessdo de servidores publicos para exercicio no HOSPITAL
MUNICIPAL DE BARUERI — DR FRANCISCO MORAN quando necessério;

3.10. O CONTRATANTE deverd proporcionar todas as condi¢bes para que a CONTRATADA possa desempenhar seus
servigos de acordo com as determinagdes do Contrato, do Edital e seus Anexos, especialmente do Termo de Referéncia;

3.11. O CONTRATANTE exigird o cumprimento de todas as obrigactes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

3.12. O CONTRATANTE notificard a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execugdo dos servigos, fixando-lhe prazo para correcdo de tais irregularidades;

3.14. O CONTRATANTE deverd zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade
com as obrigacBes assumidas pela CONTRATADA, todas as condicBes estabelecidas na Selecio Publica SUPRI/N®
004/2022.

3.15. O CONTRATANTE devera providenciar as inspe¢des da execucdo dos servigos, com vistas ao cumprimento dos
prazos pela CONTRATADA, e fiscalizacdo da qualidade dos servigos que estdo sendo prestados;
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3.16. Caberd ao CONTRATANTE solicitar a substitui¢cdo imediata de qualquer material ou equipamento que ndo atenda
as exigéncias do CONTRATO DE GESTAO;

3.17. O CONTRATANTE devera preparar os expedientes referentes aoc pagamento dos repasses contratuais;

3.18. O CONTRATANTE devera fiscalizar as instalagdes da CONTRATADA, verificando se persistem as mesmas condi¢des
técnicas basicas comprovadas na ocasido da assinatura do CONTRATO DE GESTAO;

3.19. O CONTRATANTE podera solicitar 8 CONTRATADA nos prazos previstos, a documentagdo referente a seu pessoal,
cbservado as especificacdes constantes do Termo de Referéncia, supervisionando rotineiramente a observancia das
normas de Salde e Seguranca do Trabalho.

3.20. A CONTRATANTE obrigar-se-d a executar a remogdo de pacientes do Hospital Municipal de Barueri — Dr. Francisco
Moran quando necessério, através de transporte especializado com motorista, devendo a equipe médica e de
enfermagem serem de responsabilidade da unidade.

3.21. A CONTRATANTE através da Vigilancia Epidemiologica Municipal sera responsavel por repassar a CONTRATADA os
protocolos e fluxos referentes as demandas do Instituto Adolfo Lutz/IAL-SP.

4. DA VIGENCIA E DEMAIS DISPOSICOES

4.1. A vigéncia do presente instrumento sera de 12 (doze) meses, a contar de 01 de agosto de 2022, podendo ser
prorrogado por até 60 {sessenta) meses.

4.2 A CONTRATADA recebera o HOSPITAL MUNICIPAL DE BARUERI — DR FRANCISCO MORAN , através do Ato de
Transicdo com a Administracdo Piblica (Termo de Transicdo n? 01/2022), cabendo-lhe a assungdo dos pacientes
presentes na unidade.

4.3. A CONTRATADA podera sub-rogar os empregados contratados pela atual gestora;

4.3.1. O ato de transigdo, dentre outros dispositivos, tratard acerca dos empregados que manifestarem interesse na
sub-rogacdo, bem como, dagueles que optarem pelo seu desligamento;

5. DA SUBCONTRATACAO

5.1 A CONTRATADA ndo podera ceder ou transferir o objeto do contrato a terceiros, mas podera subcontratar algumas
atividades inerentes ao objeto contratual, desde que expressamente autorizadas pela CONTRATANTE.

6. DAS ALTERACOES

6.1. O presente Contrato podera ser alterado quando da renovacgdo, se houver, mediante revisdo das metas de
producdo e dos valores financeiros inicialmente pactuados, desde que prévia e devidamente justificada, mediante
parecer favordvel da Comissdo Permanente de Acompanhamento do Contrato de Gestdo - CPACG, bem como
autorizacdo da autoridade competente;

6.2. As alteragdes de que trata o subitem acima deverdo ser formalizados por meio de Termos Aditivos, devendo para
tanto, ser respeitado o interesse publico e o objeto do presente contrato.
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7. DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1. Os recursos financeiros para a execugdo do objeto deste Contrato serdo alocados para a CONTRATADA mediante
transferéncias oriundas do CONTRATANTE, sendo permitido & CONTRATADA o recebimento de doacBes e
contribuicdes de entidades nacicnais e estrangeiras, rendimentos de aplicagdes dos ativos financeiros da Organizacdo
Social e de outros pertencentes ac patriménio que estiver sob a administracio da Organizacdo Social, ficando-lhe,
ainda, facultado contrair empréstimos com organismos nacionais e internacionais, cujos recursos deverdo ser aplicados
exclusivamente para o objeto do CONTRATO DE GESTAQ;

7.2. Para a execucdo do objeto deste instrumento, o CONTRATANTE repassara 8 CONTRATADA, no prazo e condigdes
constantes deste instrumento e seus anexos, o valor global de R$ 184.409.430,84 (cento e oitenta e quatro milhdes,
quatrocentos e nove mil, quatrocentos e trinta reais e oitenta e quatro centavos);

7.3. O valor pactuado serd repassado pela CONTRATANTE, de acordo com o cronograma de desembolso previsto na
Clausula Oitava deste Contrato;

7.4. Em sendo apurado saldo financeiro remanescente do CONTRATO DE GESTAO N2 474/2022, igual ou superior a 2
{duas) parcelas mensais vigentes, a CONTRATANTE poder3 reter, a seu critério, valores de recursos financeiros, visando
ajustar o saldo financeiro do referido Contrato;

7.5. Os recursos destinados ao presente CONTRATO DE GESTAO serio empenhados globalmente em montante
correspondente as despesas;

7.6. Os recursos repassados a CONTRATADA poderdo ser aplicados no mercado financeiro de baixo risco, desde que os
resultados dessa aplicacdo revertam-se, exclusivamente, aos objetivos deste Contrato;

7.7. As despesas decorrentes deste Contrato correrdo por conta dos recursos das Dotacdes Orcamentdrias a seguir
especificadas:

e 02.19.04.10.302.0072.2068-3350.85 — D.R 01 RS 74.337.262,85 Dotacdo orcamentdria especifica para o
exercicio de 2023 RS 105.072.167,99

e (2.19.04.10.302.0072.2068-3350.85 — D.R 05 R$ 2.500.000,00 Dotacio orgamentdria especifica para o
exercicio de 2023 RS 2.500.000,00

7.8, Do total dos recursos financeiros repassados, a CONTRATADA formara fundo de reserva financeira destinada as
provisdes, com depdsitos mensais, em moeda corrente, mediante aplicagio financeira vinculada & conta corrente Unica
e especifica do CONTRATO DE GESTAO, sem baixa automatica para fins de pagamento de 13° saldrio, férias e rescisdes,
indenizacdes de natureza trabalhista, reclamatdrias trabalhistas e aces judiciais que se prolonguem no decurso do
tempo, mesmo apos o término do contrato;

7.9. Caso 0 CONTRATANTE constate que a CONTRATADA deixou de proceder a reserva financeira para o pagamento de
férias, 132 saldrio, rescisdes e demais obrigacGes, ou dela se utilize para a execucdo dos servicos, o0 CONTRATANTE
podera proceder a reten¢do do montante suficiente & quitagdo das obrigagdes trabalhistas e rescisérias dos
empregados vinculados ao CONTRATO DE GESTAO, na oportunidade da liberacio dos repasses mensais, constituindo,
portanto, fundo de reserva a ser liberado/restituido a CONTRATADA to logo a mesma comprove a regularidade nos
depdsitos mensais vincendos para este fim;

7.10. Para o exercicio de 2023 serd alocado os recursos orgamentdrios especificos;
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7.11. E vedada a cobranga de “Taxa de Administragio” por parte da CONTRATADA. Entende-se por Taxa de
Administragdo a fixacdo de um percentual sem a devida demonstragdo da utilizagdo deste valor. As despesas
administrativas necessarias para a adequada execugdo do CONTRATO DE GESTAO pode ser apropriada desde que
discriminada, apontando detalhadamente como os recursos foram empregados no objeto contratual, evidenciando os
reais custos administrativos.

8. DO PAGAMENTO

8.1. O pagamento do valor constante da Cldusula Sétima serd repassado mediante a liberacdo de parcelas mensais
consecutivos, cujo valor é composto de uma parte fixa correspondente a 90% (noventa por cento) do orgamento
mensal, para o cumprimento das metas quantitativas, e uma parte varidvel correspondente a 10% (dez por cento} do
orcamento mensal do custeio, calculada com base na avaliagio de indicadores de qualidade, conforme Anexo Técnico
11;

8.1.1. O valor do repasse mensal serd de RS 15.367.452,57 (quinze milhdes, trezentos e sessenta e sete mil,
gquatrocentos e cinquenta e dois reais e cinquenta e sete centavos);

8.1.2, O repasse da primeira parcela serad realizado em até 10 (dez) dias da assinatura deste Contrato, a segunda parcela
serd 30 (trinta) dias apds a assinatura do contrato e assim sucessivamente;

8.2. O montante de RS 184.409.430,84 (cento e oitenta e quatro milhdes, quatrocentos e nove mil, quatrocentos e
trinta reais e oitenta e quatro centavos), mencionado no item 7.2 corresponde ao repasse financeiro de 12 {doze)
meses de contrato.

8.2.1. Os recursos repassados a CONTRATADA, serdo depositados em conta bancaria em instituicdo financeira oficial

{banco publico);

8.3 O CONTRATANTE deverd efetuar o pagamento, mediante ordem bancéria, em moeda corrente, nos prazos

previstos no subitem 8.1.1., no Banco do Brasil - 001, Agéncia: n® 1898-8 conta Corrente: n? 19.770-x, mediante a
apresentacdo de extrato bancario dos dltimos trinta dias;

8.4. A avaliagdo da parte varidvel serd realizada trimestralmente pela Comissdo Permanente de Acompanhamentos
dos Contratos de Gestdo - CPACG, podendo gerar um ajuste financeiro a menor na parcela a ser repassada no trimestre
subsequente, dependendo do percentual de alcance dos indicadores, em caso de prorrogacdio do contrato;

8.5. A avaliagdo da parte fixa serd realizada semestralmente pela Comissdo Permanente de Acompanhamentos dos
Contratos de Gestdo - CPACG, podendo gerar um ajuste financeiro a menor na parcela a ser repassada no semestre
subsequente, dependendo do percentual de alcance da realizagdo da meta gquantitativa, conforme tabela do Anexo
Técnico Il - Sistema de Pagamento, em caso de prorrogacdo do contrato.

9. DOS BENS

9.1. Os bens mdveis, bem como o imdvel referente ao HOSPITAL MUNICIPAL DE BARUERI — DR FRANCISCO MORAN
t&€m o seu uso permitido pelo CONTRATANTE, durante a vigéncia do presente instrumento, nos termos da Lei Municipal
n2 2.600 de 28 de marg¢o de 2018;
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9.2. A CONTRATADA receber3, através de seu preposto, o bem imdvel e os bens inventariados na forma dos Termos de
Permissdo de Uso dos Bens Mdveis e Imdveis, conforme Anexos IV e V do Contrato, de forma idéntica, devolvé-los no
término da vigéncia contratual, em bom estado de conservagio, sempre considerando o tempo de uso dos mesmos;

9.3. Os bens mdveis permitidos em uso poderdo ser permutados por outros de igual ou maior valor, que passam a
integrar o patriménio do Municipio de Barueri, apds prévia avaliagdo e expressa autorizacdo do CONTRATANTE;

9.4. A CONTRATADA devera administrar os bens moveis e imodveis cujo uso he fora permitido, em conformidade com o
disposto no respectivo Termo de Permissdo de Uso, até sua restituicdo ao Poder Pablico;

9.5. A CONTRATADA poder3, a qualquer tempo e mediante justificativa, propor devolucio de bens cujo uso lhe fora
permitido, e que ndo mais sejam necessarios ao cumprimento das metas avengadas.

10. DOS RECURSOS HUMANOS

10.1. A CONTRATADA utilizard os recursos humanos necessarios e suficientes para a realizacdo das a¢des previstas
neste CONTRATO DE GESTAO e seus Anexos, que integram este instrumento:

10.2. A CONTRATADA respondera pelas obrigacfes, despesas, encargos trabalhistas, securitdrios, previdencidrios e
outros, na forma da legislagdo em vigor, relativos aos empregados necessarios na execugdo dos servigos contratados,
sendo-lhe defeso invocar a existéncia deste CONTRATO DE GESTAO para eximir-se daquelas obrigacdes ou transferi-las
ao CONTRATANTE;

10.3. A CONTRATADA poderd utilizar, no méximo, 70% dos recursos publicos repassados com despesas de
remuneragdo, encargos trabalhistas e vantagens de qualquer natureza, a serem percebidos pelos seus dirigentes,
empregados e servidores publicos cedidos se for o caso.

10.3.1. O CONTRATANTE poderd colocar a disposicdo da CONTRATADA, servidores pulblicos Municipais de seu quadro
de pessoal permanente, nos termos da Lei n? 2.600/2018.

10.4. A CONTRATADA devera utilizar como critéric para remuneragio dos empregados contratados o valor de mercado
da regido, bem como as ConvengBes Coletivas de Trabalho de cada categoria;

10.4.1. A remuneracdo e vantagens de qualquer natureza a serem percebidos pelos dirigentes e empregados da
Organizagdo Social ndo podera exceder aos niveis de remuneragdo praticados na rede privada da sadde, baseando-se
em indicadores especificos divulgados por entidades especializadas em pesquisa salarial existentes no mercado, com a
devida comprovacdo anual;

10.4.2. Os conselheiros e diretores das Organizagdes Sociais ndo poderfio exercer outra atividade remunerada, com ou
sem vinculo empregaticio, na mesma entidade.

10.5. A CONTRATADA em nenhuma hipétese podera ceder a qualquer instituicdo publica ou privada seus empregados
gue sdo remunerados a conta deste instrumento.

11. DO MONITORAMENTO, CONTROLE E AVALIACAO

11.1. A Secretaria de Saude serd responsavel pelo monitoramento, controle e avaliagdo das metas quantitativas e
qualitativas estabelecidas neste contrato e instituird Comissdo de Permanente de Acompanhamento do Contrato de
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Gestdo - CPACG para tal fim, por meio de Portaria expedida pela autoridade competente, no prazo maximo de até 30
(trinta) dias apds a assinatura deste contrato;

11.1.1. A fiscalizagdo da utilizagdo dos recursos publicos repassados & CONTRATADA serd realizada pelo
DEPARTAMENTO TECNICO DO TERCEIRO SETOR — DTTS.

11.2.Caso sejam apuradas gquaisquer despesas improprias ou indevidas realizadas pela CONTRATADA, esta serd
notificada para, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis apds o recebimento apresentar justificativas ou providenciar
as regularizacdes;

11.2.1. Caso a CONTRATADA considere que o desconto é indevido, caberd a ela comprovar a relagdo fim com o objeto
contratual ou a execug¢do dos servicos ndo prestados por meio de recurso encaminhado ao Departamento Técnico do
Terceiro Setor, no prazo de cinco (05) dias Uteis;

11.2.2. Se indeferido o recurso, o valor gasto indevidamente sera descontado do repasse subsequente;

11.3. Serdo consideradas impréprias as despesas que, além de ofenderem os principios da legalidade, moralidade e
economicidade, ndo guardarem qualquer relagdo com os servicos prestados, como por exemplo: festas de
confraternizagdo de empregados, pagamento de multas pessoais de transito, distribuicdo de agendas, buqués de flores,
cestas de Natal, entre outros brindes, custeio de atividades ndo condizentes com o objeto contratual; ete.

11.4. Os resultados alcancados deverdo ser objeto de andlise criteriosa da Comissdo Permanente de
Acompanhamentos dos Contratos de Gestdo - CPACG, que norteard as correcbes que se fizerem necessarias para
garantir a plena eficacia do presente instrumento contratual. O sistematico ndo cumprimento de metas podera ensejar
a desqualificacdo da Entidade como Organizagdo Social;

11.5. Ao final de cada exercicio financeiro a Comissdo Permanente de Acompanhamentos dos Contratos de Gestdo -
CPACG e o Departamento Técnico do Terceiro Setor - DTTS, elaborardo a consolidagdo dos relatdrios técnicos e
encaminhardo ao Secretdrio de Salde, que, apds ciéncia, aprovagdo e assinatura, encaminhard ao setor competente
para o envio ao Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo;

11.6. O presente CONTRATO DE GESTAQ estard submetido aos controles externo e interno, ficando toda a
documentagdo disponivel a qualquer tempo sempre que requisitado;

11.7. A Comissdo Permanente de Acompanhamentos dos Contratos de Gestdo - CPACG e o Departamento Técnico do
Terceiro Setor - DTTS poderdo requerer a apresentacdo pela CONTRATADA, ao término de cada exercicio ou a qualquer
momento, conforme recomende o interesse publico, de relatério pertinente 3 execugio do CONTRATO DE GESTAO,
contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado da prestagdo de
contas correspondente ao exercicio financeiro, assim como suas publicacdes no Didrio Oficial do Municipio;

11.8. A Comissdo Permanente de Acompanhamentos dos Contratos de Gestdo - CPACG e o Departamento Técnico do
Terceiro Setor - DTTS poderdoc exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, informac¢Bes complementares e a
apresentacdo de detalhamento das informagdes constantes dos relatdrios;

11.9. Os responsaveis pela fiscalizagdo deste contrato, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade na
utilizagdo de recursos ou bens de origem publica, comunicardo imediatamente o Secretario de Saude, ocasido em que
se dara ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado e ao Ministério Publico Estadual, para as providéncias cabiveis, sob
pena de responsabilidade solidéria;
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11.10. Sem prejuizo da medida a que se refere o subitem anterior, quando assim exigir a gravidade dos fatos ou o
interesse publico, havendo indicios fundados de malversagdo de bens ou recursos de origem publica, os responsaveis
pela fiscalizagdo informardo imediatamente o Secretdrio de Saude que deverad representar 3 Procuradoria do
Municipio, para que regueira ao juizc competente a decretacio da indisponibilidade dos bens da Entidade e o
sequestro dos bens de seus dirigentes, bem como de agente publico ou terceiro, que possam ter enriquecido
ilicitamente ou causado dano ao patriménio plblico;

11.11. Excepcionalmente, no primeiro exercicio financeiro de execugdo do CONTRATO DE GESTAO, a elaboragio dos
relatérios trimestrais e semestrais, bem como as respectivas avaliacdes qualitativas e quantitativas, deverdo se adequar
ao exercicio fiscal, de modo que, os relatdrios e avaliagbes serdo compostos por mais ou por menos de 3 (trés) meses,
no caso dos relatérios e avaliagbes trimestrais, e, ainda, por mais ou por menos de 6 (seis) meses, em se tratando dos
relatérios e avaliagbes semestrais. Desta forma, a partir do segundo exercicio financeiro de execucio do CONTRATO DE
GESTAQ, a elaboragdo dos relatérios e avaliagdes seguirdo automaticamente os trimestres findos em marco, junho,
setembro e dezembro e os semestres findos em junho e dezembro, quando aplicavel. A referida adequacdo também se
aplica ao ultimo exercicio financeiro de execu¢do do CONTRATO DE GESTAQ, em caso de prorrogacdo do Contrato;

11.12. A qualquer tempo, o Gestor do Contrato, poderd indicar um fiscal, servidor municipal especifico, para
acompanhar, didrio ou semanal, da gestdo da unidade de salde, sem prejuizo da atuagio da Comissdo Permanente de

Acompanhamentos dos Contratos de Gestdo - CPACG j3 prevista;

12. DA PRESTACAQ DE CONTAS

12,1. A Presta¢gdo de Contas a ser apresentada pela CONTRATADA mensalmente, far-se-d através de relatério
pertinente a execugdo desse CONTRATO DE GESTAO, contendo comparativo especifico das metas propostas com os
resultados alcangcados, acompanhados dos demonstrativos financeiros referentes aos gastos e receitas efetivamente
realizados;

12.2. A CONTRATADA deverd apresentar a Prestacdo de Contas do periodo do contrato, de acordo com as Instrugdes
n? 02/2016 do TCESP, até o ultimo dia atil do més de janeiro, relativamente ao exercicio anterior, para analise do
Departamento Técnico do Terceiro Setor — DTTS e posteriormente envio aos drgdos de controle interno e externo da
Administragdo Publica Municipal, bem como ao Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo.

13. DA INTERVENCAO DO MUNICIPIO NO SERVICO TRANSFERIDO

13.1. Na hipotese de risco quanto a continuidade dos servigos de saude prestados & populacdo pela CONTRATADA, o
CONTRATANTE poderd assumir imediatamente, a execugdo dos servigos objeto deste Contrato;

13.1.1. Aintervencdo sera feita por meio de Decreto do Prefeito Municipal, que indicard o interventor e mencionara os
objetivos, limites e duragdo;

13.1.2. Decretada a intervengdo, a Secretaria de Saude deverd, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da publicagdo
do ato respectivo, instaurar procedimento administrativo para apurar as causas determinantes da medida e definir
responsabilidades, assegurado o direito de ampla defesa;

13.1.3. Cessadas as causas determinantes da intervencdo e ndo constatada a responsabilidade dos gestores, a
CONTRATADA retomard a execuc¢do dos servicos;

13.1.4. Aintervencdo devera ser noticiada ao Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo.

Rua Prof. Joao da Matta e Luz, 84
CEP 06401-110 - Centro - Barueri - SP

juridico@barueri.sp.gowv. br

Fone: 11 4199-8000




SECRETARIA DE

NEGOCIOS JURIDICOS

CIDADE INTELIGENTE E SUSTENTAVEL

14. DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

14.1. A CONTRATADA sera responsavel pela indenizacdo de danos decorrentes de agio ou omissdc voluntdria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia que seus agentes, nessa qualidade, causarem aos usudrios, aos ¢rgdos do SUS e a
terceiros a estes vinculados, bem como aos bens publicos mdveis e imoveis elencados no Anexo XVI e XVII do Edital,
sem prejuizo da aplicacdo das demais sangdes cabiveis;

14.2. O CONTRATANTE responsabilizar-se-a apenas pelos prejuizos suportados pela CONTRATADA exclusivamente em
decorréncia do retarde na transferéncia de recursos, cabendo 38 CONTRATADA a comprovacio do nexo de causalidade
entre os prejuizos alegados e a mora do CONTRATANTE;

14.3. A CONTRATADA ainda é responsavel por arcar:

14.3.1. De forma integral, pela contratagdo e pagamento do pessoal necessario a execucdo dos servigos inerentes a sua
atividade, ficando a mesma como Unica responsavel pelo pagamento dos encargos sociais e trabalhistas decorrentes,
respondendo em juizo ou fora deste, de forma integral e exclusiva, isentando o Municipio de Barueri de guaisquer
obrigacdes presentes e futuras;

14.3.2. Com os encargos previdencidrios, fiscais, comerciais e trabalhistas, incluindo os decorrentes de acordo, dissidios
e convengdes coletivas oriundos da execugdo do contrato, sendo possivel o CONTRATANTE exigir, a qualquer
momento, a comprovagdo do cumprimento de tais encargos como condigdo da realizagdo das transferéncias
financeiras a serem realizadas pelo CONTRATANTE a CONTRATADA, ficande o Municipio isento de qualquer
responsabilidade direta, solidaria e/ou subsididria;

14.3.3. Com qualquer despesa, tributos, tarifas, custas, emolumentos ou contribuicbes federais, estaduais ou
municipais, que decorram direta ou indiretamente da sua atividade ou da utilizagdo dos bens mdveis ou imoveis
publicos que lhes foram destinados, cabendo-lhe providenciar, especialmente, os alvards e seguros obrigatorios
legalmente exigiveis;

14.3.3.1. Os empregados da CONTRATADA ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com o Poder Publico, inexistindo
também qualquer responsabilidade relativamente as obrigac¢des, de qualquer natureza, assumidas pela CONTRATADA;

15. DA RESCISAQ

15.1. O presente instrumento podera ser rescindido a qualquer tempo por acordo entre as partes ou
administrativamente, independente das demais medidas legais cabiveis, nas seguintes situagdes:

15.1.1. Por ato unilateral do CONTRATANTE, na hipdtese de descumprimento, por parte da CONTRATADA, ainda que
parcial, das cldusulas que inviabilizem a execugdo de seus objetivos e metas previstas no presente Contrato,
decorrentes de comprovada ma gestdo, culpa e/ou dolo, cabendo ao CONTRATANTE notificar a CONTRATADA, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, informando do fim da prestagio dos servi¢cos contratados;

15.1.2. Por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico;
15.1.3. Por ato unilateral da CONTRATADA na hipdtese de atrasos dos repasses devidos pelo CONTRATANTE superior a

30 (trinta) dias da data fixada para o pagamento, cabendo & CONTRATADA notificar o CONTRATANTE, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, informando do fim da prestacdo dos servicos contratados;
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15.1.4. Se houver alteracBes do estatuto da CONTRATADA que impligue em modificacio das condicBes de sua
qualificacdoe como Organizagdo Social ou de execucdo do presente instrumento;

15.1.5. Pela superveniéncia de norma legal ou evento que torne material ou formalmente inexequivel o presente
instrumento, com comunicagdo prévia de 30 (trinta) dias;

15.2. Verificada a hipdtese de rescisdo contratual com fundamento nos subitens 15.1.1 a 15.1.5, a CONTRATANTE
providenciara a revogacdo da permissdo de uso existente em decorréncia do presente instrumento, aplicara as sangdes
legais cabiveis apds a conclusdo de processo administrativo que garantird o principio do contraditério e da ampla
defesa;

15.3. Em caso de deliberagdo pela rescisdo, esta sera precedida de processo administrativo, assegurado o contraditério
e a ampla defesa, com vistas a promogdo da desqualificagdo da entidade como organizagdo social;

15.4. Ocorrendo a extingdo ou desqualificagdo da Organizacio Social ou rescisio do CONTRATO DE GESTAO,
acarretara:

a) - A rescisdo ou distrato do Termo de Permissio de Uso dos bens mdveis e imdveis, e a imediata reversio
desses bens ao patrimdnio do CONTRATANTE, bem como os bens adquiridos com recursos financeiros recebidos em
decorréncia do objeto desse contrato;

b) - A incorporacdo ao patrimdnio do Municipio dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, na
proporgdo dos recursos publicos alocados especificamente para este CONTRATO DE GESTAO:

c) - Disponibilizacdo, imediata, dos arquivos referentes aos registros fisicos e eletrénicos atualizado de todos os
atendimentos efetuados HOSPITAL MUNICIPAL DE BARUERI - DR FRANCISCO MORAN, as fichas e prontudrios dos
usuarios;

15.5. Na hipdtese do subitem 15.1.3, o CONTRATANTE responsabilizar-se-a apenas pelos prejuizos suportados pela
CONTRATADA exclusivamente em decorréncia do retardo na transferéncia de recursos, cabendo 3 CONTRATADA a
comprovagdo do nexo de causalidade entre os prejuizos alegados e a mora do CONTRATANTE.

15.6. Os valores repassados pelo CONTRATANTE & CONTRATADA serdo devolvidos aos cofres publicos, com as devidas
aplicacgOes financeiras.

16. DAS PENALIDADES

16.1. A inobservancia, pela CONTRATADA, de cldusula ou obrigacdo constante deste contrato e seus Anexos, ou de
dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, sem prejuizo do disposto no § 12 do artigo 86 da Lei n2
8.666/93, autorizara a CONTRATANTE, garantida a prévia defesa, a aplicar as penalidades abaixo:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do CONTRATO DE GESTAO, aplicada de acordo com a gravidade
da infragdo e proporcionalmente as parcelas ndo executadas. Nas reincidéncias especificas, a multa correspendera ao
dobro do valor da gue tiver sido inicialmente imposta, observando-se sempre o limite de 20% (vinte por cento);
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c) O atraso injustificado no cumprimento das obrigacdes contratuais sujeitara a contratada & multa de mora de até
1% (um por cento) por dia Util que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o valor do repasse mensal, respeitado o
limite do art. 412 do Cédigo Civil, sem prejuizo da possibilidade de rescisdo unilateral do contrato pelo CONTRATANTE
ou da aplicagdo das sangbes administrativas;

d) Suspensdo tempordria de participar de processos de selegdo com o Municipio de Barueri, por prazo ndo superior
a 02 (dois) anos;

e) Declaragdo de inidoneidade na prética de atos de natureza dolosa, sem prejuizo das aces previstas nas alineas

"

a” a "¢” desta clausula,

16.2. A imposicdo das penalidades previstas nesta cldusula dependerd da gravidade do fato que as motivar,
considerada sua avaliacdo na situagdo e circunstncias objetivas em que ele ocorreu, e dela serd notificada a
CONTRATADA;

16.3. As sangbes previstas nas alineas “a” e “d” desta clausula poderio ser aplicadas juntamente com a alinea “b”;

16.4. Da aplicagdo das penalidades, a CONTRATADA terd o prazo de 05 (cince) dias Uteis para interpor recurso, dirigido
a Secretaria dos Negdcios Juridicos;

16.5. O valor da multa que vier a ser aplicada sera comunicado 3 CONTRATADA, que efetuara o recolhimento junto a
Secretaria de Finangas, garantindo-lhe pleno direito de defesa;

16.6.  Aimposicdo de quaisquer das san¢des estipuladas nesta cldusula ndo elidird o direito da CONTRATANTE exigir
indenizagdo integral dos prejuizos que o fato gerador da penalidade acarretar para os érgdos gestores do SUS, seus
usuarios e terceiros, independentemente das responsabilidades criminal efou ética do autor do fato.

17. DA DESQUALIFICACAO DA CONTRATADA

17.1. A CONTRATADA sera desqualificada, sem direito a qualquer indenizagdo, no caso de descumprimento das
disposigdes contidas neste CONTRATO DE GESTAO, em especial:

17.1.1. utilizar de forma irregular os recursos publicos que lhe forem destinados;
17.1.2. incorrer em irregularidade fiscal ou trabalhista;
17.1.3. deixar de promover a manuten¢do dos imdveis publicos permitidos ou promover desvio de sua finalidade;

17.1.4. ndo observar as normas do seu Estatuto ou proceder i alteracdes que impliguem em modificagdes das
condi¢Bes de sua qualificagdo como Organizagdo Social ou de execucgio do presente CONTRATO DE GESTAO.

17.2. A desqualificacdo da CONTRATADA serd precedida de processo administrativo, assegurado o direito de ampla
defesa e do contraditério.

17.2.1. Os dirigentes da CONTRATADA responderdo individual e solidariamente pelos danos ou prejuizos decorrentes
de sua agdo ou omissdo;

17.2.2. Recebida a notificacdo da abertura do procedimento de desqualificacdo, a CONTRATADA terd o prazo de 10
(dez) dias Uteis para apresentar sua defesa;
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17.2.3. Apds a apresentacdo da defesa ou decorrido o prazo fixado no paragrafo anterior, o processo sera enviado a
Comissdo Permanente de Acompanhamentos dos Contratos de Gestdo — CPACG, que emitird parecer técnico e
remeterad o processo ao Secretdrio dos Negdcios Juridicos;

17.2.4. A Secretaria dos Negdcios Juridicos, ap6s andlise do processo, caso entenda pela desqualificacdo da entidade,
deverd encaminhd-lo com sua decisdo, para ratificacdo do Prefeito Municipal;

17.2.5. A desqualificagdo importara a rescisdo do CONTRATO DE GESTAO, a reversdo dos bens permitidos e dos
valores entregues a utilizagdo da CONTRATADA, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis;

17.2.6. A desqualificagdo da CONTRATADA acarretard a incorporacdo integral do patriménio, dos legados ou das
doagdes que |he foram destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, ao
patriménio do Municipio de Barueri.

18. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

18.1. O presente CONTRATO DE GESTAQ estd amparado na Lei Municipal n? 2.600, de 28 de margo de 2018, no
Decreto Municipal n2 8.902, de 4 de janeiro de 2019 e Lei 8.666/93, no que couber.

19. DA OMISSAQ

19.1. Os casos omissos ou excepcionais, assim como, as davidas surgidas ou cldusulas ndo previstas neste instrumento,
em decorréncia de sua execugdo, serdo dirimidas mediante acordo entre as partes, bem como, pelas normas que
regem o Direito Publico e em Ultima instdncia pela autoridade judiciaria competente.

20. DO FORO

20.1. As partes contratantes elegem o Foro da Comarca Barueri, como competente para dirimir toda e qualquer
controvérsia resultante do presente CONTRATO DE GESTAO, que nio puderem ser resolvidas amigavelmente,
renunciando, expressamente, a outro qualquer por mais privilegiado que se configure.

E, por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para
um unico efeito de direito, na presenca das testemunhas abaixo-subscritas.

Barueri, 29 de julho de 2022.

DIONISIO ALvm ATEOS FILHO

TARIO DE SAUDE

/WL%/VV\/[/

RONALDO RAMOS LARANJEIRA b
SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO (DAJMEDICINA

Testemunhas: i‘.\

1.2 Jean Greguer de Souza<

2.2 Ana Lucia Lino da Silva
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ANEXO TECNICO |

—ESTRUTURA E VOLUME DE ATIVIDADES CONTRATADAS

1. ASSISTENCIA HOSPITALAR - INTERNACAO

Internagdo (Saidas Hospitalares - Enfermarias e/ou Pronto-Socorro)

O hospital deverd realizar um numero de 1.320 (um mil trezentas e vinte) saidas hospitalares/més, com variacdo de +_
15%, sendo: clinica médica — 400 saidas/més, clinica cirirgica — 650 saida/més, clinica obstétrica — 108 saidas /més,
clinica pediatrica — 150 saidas/més, clinica psiquiétrica — 12 saidas/més.

INTERNAC
:;0, d 1e 2¢ 32 4e 52 62 7¢ 8¢ 92 10¢ 11¢ 122 Total
pves Més | Més | Més | Més | Més | Mas | Més | Mas | Més | Més | Més | Més | Anual
Hospitalare
s)
Clinica

P 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 4.800
Meédica
Clinica

.. 650 650 650 650 650 650 650 650 650 650 650 650 | 7.800
Cirargica
Clinica

a5 108 108 108 108 108 108 108 108 108 108 108 108 1.296
Obstétrica
Clinica

AT 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 1.800
Pediatrica
Clinica 9 | 9p | 12 | 12 | 12 | 12 | 12 | 12 | 12 | 12 | 12 | 12 | 144
Psiquiatrica
TOTAL 1.320 | 1.320 | 1.320 | 1.320 | 1.320 | 1.320 | 1.320 | 1.320 | 1.320 | 1.320 | 1.320 | 1.320 | 15.840

2.HOSPITAL DIA

hospital deverd realizar minimo 400 (guatrocentas) cirurgias/meés em regime de hospital-dia, com varia¢do de +_ 15%,
ficando 150 cirurgias/més destinadas as cirurgias oftalmologicas, e 250 cirurgias/més para demais especialidades.

A instituigdo deverd fornecer relatdrio mensal das cirurgias realizadas.

g;:‘)\SPITAL- 10 20 30 49 5o Ge 7¢ 82 ge 10¢ 11¢ 12¢ | Total
CIRURGICO Més Més Més Més Més Més Més Més Més Més Meés Més | Anual
Cirurgias

oftalmolégic | 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 | 1.800
as

Bemals 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 3.000
ciru rglas
TOTAL 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 |4.800

3. ATENDIMENTO A URGENCIAS REFERENCIADAS (dmbito hospitalar)

21
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O hospital devera realizar um nimero de 1.700 (Um mil e setecentos) atendimentos de urgéncia/més.

ENDIMENTO 1¢° 20 3 4e 5e 62 7 102 112 12¢ Total
URGENCIA Més Més Més Més Més Més Més Més Més Més Més Més Anual

@ 10
m 0
2]
£~
m> ‘rg

TOTAL 1.700 | 1.700 | 1.700 | 1.700 | 1.700 | 1,700 | 1.700 | 1.700 | 1.700 | 1.700 | 1.700 | 1.700 | 20.400

4, ATENDIMENTO AMBULATORIAL

Atendendo os usudrios egressos da instituigdo hospitalar e aos usudrios encaminhados pela Central de Regulagio
Municipal para as especialidades previamente definidas apds pactuagdo com o Hospital Municipal de Barueri Dr.
Francisco Moran, na capacidade, no limite da capacidade operacional do ambulatério com atendimento de: 11.000
(Onze mil} consultas médicas/més; 6.670 (seis mil, seiscentas e setenta) consultas ndo médicas/més; 3.000 (trés mil)
sessBes reabilitagbes em Fisioterapia/més; 200 (duzentas) pequenas cirurgias/més.

ATENDIMENT

(o} 102 112 122 Total
2 pMéE 2 -3 -4 t] e ] & 0 2} 2 MéE

AMBULATOR 12Més | 22Més | 32Més | 42 Més | 52 Més | 62 Més | 72 Mé&s | 82 Més | 92 Més Més Mas Més Asitial

IAL

Consulta

L 11.000 | 11.000 | 11.000 | 11.000 | 11.000 | 11.000 | 11.000 | 11.000 | 11.000 | 11.000 | 11.000 | 11.000 | 132.000

médica

tendimento

A~ nd” 6.670 | 6.670 | 6.670 | 6.670 | 6.670 | 6.670 | 6.670 | 6.670 | 6.670 | 6.670 | 6.670 | 6.670 | 80.040

ndo médico

Reabilitacio

em 3.000 | 3.000 | 3.000 | 3.000 | 3.000 | 3.000 | 3.000 | 3.000 | 3.000 | 3.000 | 3.000 | 3.000 | 36.000

fisioterapia

Pequena

) i 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 2.400

cirurgia

TOTAL 20.870 | 20.870 |20.870 |20.870 |20.870 |20.870 |20.870 |20.870 |20.870 |20.870 |20.870 |20.870 |250.440

Eecialidades Médicas

Anestesiologia (pré — operatario)

Cardiologia Adulto

Cirurgia Bucomaxilofacial

Cirurgia Cabeca e Pescoco

Cirurgia Cardiaca

Cirurgia Geral

Cirurgia Ortopédica

Cirurgia Pediatrica

Cirurgia Plastica Reparadoera

Cirurgia Toracica

Cirurgia Uroldgica

Cirurgia Vascular

Cirurgia Ginecologia
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Obstetricia {Pré-Natal de Alto Risco)

Dermatologia

Endocrinologia Adulto e Pediatrica

Hematologia Adulto e Pedidtrica

Nefrologia Adulto e pediatrico

Neonatologia (Ambulatéric de Prematuros)

ftalmologia (Angioflurescenografia, Avaliacdo Vias Lacrimais, Catarata, Glaucoma, Cirurgia Relativa (LASIK), Cérneg,
Dacriocistografia, Estrabismo, Farmacoterapic Inje¢dio Intra Vitreo, Pequenas Cirurgias, Pldstica Ocular, Reting,
Ceratocone.

Otarrinolaringologia

Pneumclogia Adulto e Pedidtrico

Proctologia

Oncologista Clinico

Ortopedia e Traumatologia: Coluna Vertebral, Ombro e Cotovelo, M3os e Punho, Quadril e Pelve, Joelho, Tornozelo e Pé,
Ortopedia Infantil.

Psiquiatria

Fisiatria

Especialidades Ndo Médicas

CONSULTAS DE ESPECIALIDADES NAO MEDICAS DE NiVEL SUPERIOR:

Enfermagem

Fisioterapia (secdo de reabilitacdo)
Servigo Social

Psicologia

5. ATIVIDADE SADT EXTERNO

Realizacdo de exames e agdes de apoio diagndstico e terapéutico aos usuarios encaminhados pela Central de Regulacio
Municipal eriundos da Rede Municipal de Salde (Atencdo Basica ou Centro de Especialidade) em numero de 2.000
(dois mil) exames/més.

-]

(] o

SADT 1 29 3 102 11¢ 12¢ Total
EXTERN Més Més Més Maés Més Més Maés Més Més Més Més Més | Anual

> 10
E~]
I -]
ul
D 10
(2]
-}
]
I
O
p 19

>

TOTAL 2.000 | 2.000 | 2.000 | 2.000 | 2.000 | 2.000 | 2.000 | 2.000 | 2.000 | 2.000 | 2.000 | 2.000 | 24.000

6. HEMODIALISE

Atendimento a pacientes internos e externos encaminhados pela Central de Regulacdo Municipal que necessitam de
hemodialise na fase aguda, com um nimero de 3.420 (trés mil e quatrocentos e vinte) procedimentos/més de acordo
com a capacidade operacional do servico.

HEMODIALI 1 62 72 8 92 102 11¢ 12¢ Total
SE - SESSAOQ | Més Més | Més | Més | Maés Més | Més | Més | Maés Més | Més | Més Anual

[[-]
N

>
1o
> %
> B
> 59
m
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TOTAL 3.420 | 3.420 3.420'3.420 3.420 | 3.420 | 3.420 | 3.420 | 3.420 | 3.420 | 3.420 | 3.420 | 41.040

7. PROGRAMA DE INTERNACAQ DOMICILIAR

Atendimnto a pacientes em regime de internacio domiciliar deverd manter um nimero de 100 (cem) pacientes em
atendimento domiciliar/més de acordo com a capacidade operacional do servico.

[{-]
-}

12 2 3¢ 4 5 62 72 8¢e ge 10¢ 11¢ 120 Total
Més Més Més Més Més Més Més Més Més Més Més Més | Anual

TOTAL | 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 | 1.200

PID

(-]
D>
m>
M 1o

8. ATENDIMENTO DE NEUROCIRURGIA E NEUROCLINICA

O servico deverd realizar um nimero de 200 (duzentas) avaliacdes de NEUROCIRURGIA e NEUROCLINICA mensais. A
equipe de avaliagio de NEUROCLINICA deveré estar disponivel no hospital no periodo de 22 a 62 feira das 7h00 as
19h00 horas.

AVALIAGAO
NEUROLOGIC
A 12 2e 3¢ 4¢ 2 62 7¢ 8¢e 9e 102 112 122 | Total
{Neurocirdrgi | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Anual

ca/
Neuroclinica)

TOTAL 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 | 2.400

9. QUIMIOTERAPIA

Realizara 180 (cento e oitenta) atendimentos/més com a administra¢do de quimioterapicos, conforme protocolo clinico
implantado.

QUIMIOTERA 1e 29 3° 42 5e 62 79 8¢ 9o 102 11¢ 122 | Total
PIA Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Méas | Més | Més | Més | Més | Anual
TOTAL 180 180 180 180 180 180 180 180 180 180 180 180 | 2.160

10. ATENDIMENTO EM MEDICINA FETAL

Para tanto sera proposto consulta diagnostica e de acompanhamento conjugada com a realizagio de exames de
ultrassonografia, procedimentos invasivos e cirdrgicos, devendo realizar 140 (cento e quarenta) atendimento por més.

ATENDIMEN
TO EM 1e 2 10¢ 11¢° 12¢ Total
MEDICINA Més | Mé&s | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Méas | Anual
FETAL

L]

w

m 0
[+)]

-]

~

(-]

1]

o

]

(3]
e
@ o
>
m
M 1o
>
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TTOTAL ‘ 140 ' 140 ‘ 140 ’ 140 ' 140 . 140 } 140 ' 140 ‘ 140 ‘ 140 ’ 140 ‘ 140 '1.680‘

11. PROCEDIMENTOS DE HEMODINAMICA

Estes exames serao referenciados pelas unidades municipais, em carater de urgéncia cu ambulatorial, por meio da
Central de Regulagdo Municipal. Poderdo ser também oriundos da internacdo ou Pronto Atendimento do HMB.

Portanto serdo oferecidos os procedimentos conforme descritos no quadro abaixo resultando em 60 atendimentos
més, informaos que as demais metas qualitativas e quantitativas previstas no Contrato em questdo, permanecerdo
inalteradas.

ATRNEIMENTO e | 70 ge 9¢ | 100 | 112 | 12¢ | Total

o

EM . . . . . A N

HEMODINAMIcA | Més| Més | Mé | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Anual

TOTAL 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 720
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ANEXO TECNICO Il

REGRAS DO SISTEMA DE PAGAMENTO

I— REGRAS E CRONOGRAMA DO SISTEMA DE PAGAMENTO

Com a finalidade de estabelecer as regras e o cronograma do Sistema de Pagamento, ficam estabelecidos os seguintes
principios e procedimentos:

1. A atividade assistencial da CONTRATADA subdivide-se em 10 (dez) modalidades, conforme especificacdo e
quantidades relacionadas no ANEXO TECNICO | — Plano de Trabalho, nas modalidades abaixo assinaladas:

a. Assisténcia Hospitalar (Enfermaria e Pronto-Socorro)

b. Hospital Dia

c. Assisténcia Urgéncias e Emergéncia

d. Ambulatério

e. Servico de Apoio Diagndstico e Terapéutico — SADT - EXTERNO
f. Hemodialise;

g. Programa de Internacdo Domiciliar (PID);

h, Servigo de Avaliagdo Neuroldgica;

i Servi¢o de Quimioterapia.
j. Servigo de Medicina Fetal

k. Servico de Hemodinamica

1.1. As modalidades de atividade assistenciais acima assinaladas referem-se 3 rotina do atendimento a ser oferecido
aos suarios da unidade sob gestdo da CONTRATADA.

2. Além das atividades de rotina, o Hospital Municipal de Barueri — Dr. Francisco Moran podera realizar outras
atividades, submetidas & prévia andlise e autorizagdo da Comissdo de Acompanhamento do Contrato, conforme
especificado no item 05 do ANEXO TECNICO | - Descrigdo de Servicos.

3. Fica estabelecido para o periodo o montante do orgamento econdmico-financeiro do Hospital Municipal de Barueri —
Dr. Francisco Moran em

3.1. Para o custeio da unidade, no periodo, fica estabelecido o valor de RS 165.968.487,75 ( cento e sessenta e cinco
milhdes, novecentos e sessenta e oito mil, quatrocentos e oitenta e sete reais e setenta e cinco centavos )
correspondente a 90% (noventa por cento) da parte fixa do contrato e RS 18.440.943,20 ( dezoito milhdes,
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quatrocentos e quarenta mil, novecentos e quarenta e trés reais e vinte centavos ) correspondente a 10% da parte
variavel do contrato.

Sendo que os 90% da parte fixa, dividem-se mensalmente da seguinte forma:

A - 65,51% (sessenta e cinco virgula, cinquenta e um cento) do valor, R$ 108.725.956,32 ( cento e oito milhdes,
setecentos e vinte cinco mil, novecentos e cinquenta e seis reais e trinta e dois centavos), correspondente ao custeio
das despesas com a assisténcia hospitalar {internacio);

B - 5,19% (cinco virgula dezenove por cento) do valor, RS 8.613.764,51 (oito milhdes, seiscentos e treze mil, setecentos
e sessenta e quatro reais e cinquenta e um centavos ) correspondente ao custeio das despesas com o atendimento
Hospital Dia;

C - 3,21% (trés virgula vinte e um por cento) do valor, R$ 5.327.588,45 (cinco milhdes, trezentos e vinte e sete mil,
quinhentos e oitenta e oitc reais e quarenta e cinco centavos ) correspondente ao custeio das despesas com o
atendimento de assisténcias, urgéncias e emergéncias;

D - 6,62% (seis virgula sessenta e dois por cento) do valor, RS 10.987.113,88 (dez milhes, novecentos e oitenta e sete
mil, cento e treze reais e oitenta e oito centavos) correspondente ao custeio das despesas com o Ambulatdrio;

E - 1,49% {um virgula quarenta e nove por cento) do valor, RS 2.472.930,46 (dois milhdes, quatrocentos e setenta e
dois mil, novecentos e trinta reais e quarenta e seis centavos) correspondente ao custeio das despesas com SADT
Externo;

F—10,26% (dez virgula vinte e seis por cento} do valor, RS 17.028.366,84 (dezessete milhes, vinte e oito mil, trezentos
e sessenta e seis reais e oitenta e quatro centavos ) correspondente ao custeio das despesas com Hemodialise;

G - 0,95% ( zero virgula noventa e cinco por cento) do valor, R$ 1.576.700,63 { um milh3o, quinhentos e setenta e seis
mil, setecentos reais e sessenta e tres centavos) correspondente ao custeio das despesas com Programa de Internacio
Domiciliar (PID);

H - 1,33% {um virgula trinta e trés por cento) do valor, R$ 2.207.380,88 (dois milh&es, duzentos e sete mil, trezentos e
oitenta reais e oitenta e oito centavos ) correspondente ao custeio das despesas com Servigo de Avaliacdo Neuroldgica;

I - 3,50% (trés virgula cinquenta por cento) do valor, RS 5.808.897,07 { cinco milhées, oitocentos e oito mil, oitocentos
e noventa e sete reais e sete centavos ) correspondente ao custeio das despesas com o Servico de Quimioterapia.

J=1,76% {um virgula setenta e seis por cento) do valor, R$ 2.921.045,38 (dois milhdes, novecentos e vinte e um mil,
quarenta e cinco reais e trinta e oito centavos ) correspondente 2o custeio das despesas com Servico em Medicina
Fetal.

K — 2,18% (dois virgula dezoito por cento) do valor, RS 3.618.113,03 (trés milhdes, seiscentos e dezoito mil, cento e
treze reais e trés centavos ) correspondente ao custeio da despesas com Servigo de Hemodinamica.

4. Os pagamentos a CONTRATADA dar-se-30 na seguinte conformidade:

4.1, 90% (noventa por cento) do valor mencionado no item 3.1 serdio repassados em 12 (doze) parcelas no valor de R$
13.830.707,31 (treze milhdes, oitocentos e trinta mil, setecentos e sete reais e trinta e um centavos ).

4.2. 10% (dez por cento) do valor mencionado no item 3.1 serdo repassados mensalmente, 12 (doze) parcelas no valor
de RS 1.536.745,26 (um milh3o, quinhentos e trinta e seis mil, setecentos e guarenta e cinco reais e vinte e seis
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centavos ), vinculado a avaliacdo dos indicadores de qualidade e conforme sua valoragdo, de acordo com o estabelecido
no Anexo Técnicoa llI- Indicadores de Qualidade, parte integrante deste Contrato de Gestdo;

4.3. A avaliagdo da parte varidvel serd realizada trimestralmente, podendo gerar um ajuste financeiro a_menor nos
meses subsequentes, dependendo do percentual de alcance dos indicadores, pelo Hospital Municipal de Barueri — Dr.
Francisco Moran.

5. Visando o0 acompanhamento e avaliagdo do Contrato de Gestdo e o cumprimento das atividades estabelecidas para a
CONTRATADA no ANEXO TECNICO | — Plano de Trabalho, a mesma deverad encaminhar mensalmente, conforme
cronograma estabelecido pelo CONTRATANTE, a documentagdo informativa das atividades assistenciais realizadas pelo
Hospital Municipal de Barueri — Dr. Francisco Moran,

5.1. As informagbes acima mencionadas serdo encaminhadas através dos registros nas AlH's - Autorizacdo de
Internagao Hospitalar e dos registros no SIA - Sistema de Informagées Ambulatoriais, de acordo com normas e prazos
estabelecidos pelo CONTRATANTE.

5.2. As informagdes mensais relativas a producdo assistencial, indicadores de qualidade, movimentacdo de recursos
econdémicos e financeiros e dados do Sistema de Custos Hospitalares, serdo encaminhadas a Comissdo de
Acompanhamento do Contrato/Secretaria de Negdcios Juridicos e de acordo com normas, critérios de seguranca e
prazos por ela estabelecidos.

5.3. O eventual aplicativo disponibilizado na Internet emitird os relatérios e planilhas necessarias a avaliagdo mensal
das atividades desenvolvidas pelo Hospital Municipal de Barueri — Dr. Franciscc Moran, e estabelecerd, através de
niveis de acesso previamente definidos, a responsabilidade legal pelos dados ali registrados.

6. A Comissdo de Acompanhamento do Contrato procederd a andlise dos dados enviados pela CONTRATADA para que
sejam efetuados os devidos pagamentos de recursos, conforme estabelecido no item 6 do Contrato de Gestdo.

7. A cada periodo de 03 (trés) meses, a Comissdo de Acompanhamento do Contrato procedera a consolidacio e andlise
conclusiva dos dados do trimestre findo, para avaliagio e pontuacio dos indicadores de qualidade que condicionam o
valor do pagamento de valor varidvel citado no item 4 deste documento.

8. A cada 06 (seis) meses, a Comissdo de Acompanhamento do Contrato procederd a andlise das quantidades de
atividades assistenciais realizadas pela CONTRATADA, verificando e avaliando os desvios (para mais ou para menos)
ocorridos em relacdo as quantidades estabelecidas neste Contrato de Gestido, podendo gerar desconto financeiro pelo
ndo cumprimento de meta.

9. Na hipdtese de impossibilidade, por parte da CONTRATADA, de cumprimento das metas estipuladas no presente
contrato e seus anexos, tendo como Unica e exclusiva a inexisténcia de demanda suficiente para atingir os pardmetros
contratualmente fixados, ndo haverd descontos nos pagamentos devidos, desde que os dados e informacdes que
atestarem a ndo ocorréncia de demanda sejam examinados, aprovados e validados pelo CONTRATANTE.

10. Da andlise referida no item anterior, podera resultar uma repactuagdo das quantidades de atividades assistenciais
ora estabelecidas e seu correspondente reflexo econdmico-financeiro, efetivada através de Termo Aditivo ao Contrato
de Gestdo, acordada entre as partes nas respectivas reunides para ajuste semestral e anual do Contrato de Gest3o.

11. A andlise referida no item 8 deste documento n3o anula a possibilidade de que sejam firmados Termos Aditivos ao
Contrato de Gestdo em relacdo as clausulas que quantificam as atividades assistenciais a serem desenvolvidas pela
CONTRATADA e seu correspondente reflexo econdmico-financeiro, a qualquer momento, se condigBes efou
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ocorréncias excepcionais incidirem de forma muito intensa sobre as atividades do hospital, inviabilizando e/ou
prejudicando a assisténcia ali prestada.

Il - SISTEMATICA E CRITERIOS DE PAGAMENTO

Os valores percentuais apontados na tabela inserida Anexo Técnico Ill — Indicadores de Qualidade, para valoragio de
cada um dos indicadores serdo utilizados para o célculo do valor varidvel a ser pago, conforme especificado no item 4.2
e 4.3 deste documento. Os ajustes dos valores financeiros decorrentes dos desvios constatados serdo efetuados nos
eses subsequentes aos periodos de avaliacdo, que ocorrerdo EM REGIME TRIMESTRAL.

2. AVALIACAO E VALORACAO DOS DESVIOS NAS QUANTIDADES DE ATIVIDADE ASSISTENCIAL

(Parte Fixa do Contrato de Gestio — 90%)

2.1. Os ajustes dos valores financeiros decorrentes dos desvios constatados serdo efetuados nos meses subsequentes
aos periodos de avaliagdo, que ocorrerdo EM REGIME SEMESTRAL.

2.2. A avaliagdo e andlise das atividades contratadas constantes deste documento serdo efetuadas conforme
explicitado nas Tabelas que se seguem. Os desvios serdo analisados em relagdo as quantidades especificadas para cada
modalidade de atividade assistencial especificada no ANEXO TECNICO | - Plano de Trabalho e gerardo uma variagdo
proporcional no valor do pagamento de recursos a ser efetuado a CONTRATADA, respeitando-se a proporcionalidade
de cada tipo de despesa especificada no item 3 deste ANEXO TECNICO 1.

TABELA | — Tabela para pagamento da atividade realizada conforme percentual de volume contratado, para
contratos de gestdo para gerenciamento de hospitais.

ATIVIDADE REALIZADA VALOR A PAGAR
9 ividad
T e . pe— .1006 90 peso percentual da atividade
internagao
B = =
INTERNACAO Entre 85% e 100% do volume |100% ?o peso percentual da atividade
A PESO : contratado internacao
65 51? Entre 70% e 84,99% do volume |90% X do cr¢gamento destinado a atividade da
. contratado Internagdo
Menos que 70% do volume|70% X do orgamento destinado a atividade da
contratado Internagdo
9 tual da atividade d
Acima do volume contratado 100%’. do‘ S RS, e A S
Hospital Dia
Entre 85% e 100% do volume|100% do peso percentual da atividade do
B HOSPITAL DIA contratado Hospital Dia
PESO 5,19% Entre 70% e 84,99% do volume|90% do orgamento destinado a atividade do
contratado Hospital Dia
Menos gque 70% do volume|70% X do orgamento destinado a atividade do
contratado Hospital Dia
s . 100% do peso percentual da atividade
URGENCIA Acima do volume contratado
URG./EMERG.
C | EMERGENCIA ==
Entre 85% e 100% do volume|100% do peso percentual da atividade
PESO 3,21%
contratado URG./EMERG.
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Entre 70% e 84,99% do volume |90% X do orcamento destinado a atividade da
contratado Urgéncia/Emergéncia
Menos que 70% do volume|70% X do orcamento destinado a atividade da
contratado Urgéncia/Emergéncia
) 100% do peso percentual da atividade do
Acima do volume contratado L.
Ambulatdrio
Entre 85% e 100% do volume|100% do peso percentual da atividade do
5 AMBULATORIO | contratado Ambulatério
PESO 6,62% Entre 70% e 84,99% do volume |90% X do orgamento destinado a atividade do
contratado Ambulatério
Menos que 70% do wvolume |70% X do orcamento destinado a atividade do
contratado Ambulatéric
. 100% do peso percentual da atividade do SADT
Acima do volume contratado
Externo
Entre 85% e 100% do volume |100% do peso percentual da atividade do SADT
E SADT -EXTERNO | contratado Externo
PESO 1,49% Entre 70% e 84,99% do volume|90% do orgamento destinado 3 atividade do
contratado SADT Externo
Menos que 70% do volume|70% X do orcamento destinado a atividade do
contratado SADT Externo
) 100% do peso percentual da atividade da
Acima do volume contratado o
Hemodidlise
Entre 85% e 100% do volume|100% do peso percentual da atividade da
. HEMODIALISE | contratado Hemodialise
PESO 10,26% Entre 70% e 84,99% do volume |90% do or¢amento destinado a atividade da
contratado Hemodialise
Menos que 70% do volume|70% X do orcamento destinado a atividade da
contratado Hemaodialise
Acima do volume contratado 100% do peso percentual da atividade do PID
PROGRI!\I'\IIA~ :r:rtiatasdsf T gk ED volvme 100% do peso percentual da atividade do PID
G GF INTERNACAD Entre 70% e 84,99% do volume
DOMICILIAR - PID ! 90% do orcamento destinado a atividade do PID
PESO 0,95% contratado : —
Menos que 70% do volume |70% X do orgamento destinado a atividade do
contratado PID
el dnslioms sontiatas 100% Id'o peso percentual da avaliagdo
neurolégica
SERVICO DE Entre 85% e 100% do volume|100% do peso percentual da avaliacdo
" AVALIACAO contratado neuroldgica
NEUROLOGICA |Entre 70% e 84,99% do volume|90% do orcamento destinado a  avaliagdo
PESO 1,33% contratado neuroldgica
Menos que 70% do volume|70% X do or¢amento destinade a avaliacdo
contratado neuroldgica
SERVICO DE . 100% do peso percentual da atividade de
I- Acima do volume contratado o )
QUIMIOTERAPIA quimioterapia
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PESO 3,50% Entre 85% e 100% do volume|100% do peso percentual da atividade de
contratado quimioterapia
Entre 70% e 84,99% do volume |90% do orcamento destinado a atividade de
contratado quimioterapia
Menos que 70% do wvolume |70% X do orgamentc destinado a atividade de
contratado quimioterapia
: 100% do peso percentual da atividade de
Acima do volume contratado o .
quimioterapia
SERVICO EM Entre 85% e 100% do volume|100% do peso percentual da atividade de
contratado uimioterapia
J | MEDICINA FETAL - B - 3 T
PESO: 1.76% Entre 70% e 84,99% do volume |90% do orcamento destinado a atividade de
- contratado quimioterapia
Menos que 70% do volume|70% X do orcamento destinado a atividade de
contratado quimioterapia
100% do 3 ercentual da atividade de
Acima do volume contratado o F?e %R ua
guimioterapia
SERVICO DE Entre 85% e 100% do volume|100% do peso percentual da atividade de
= contratado quimioterapia
K | HEMODINAMICA 3 o
PESO: 2.189 Entre 70% e 84,99% do volume |90% do orcamento destinado a atividade de
. (]
’ contratado quimioterapia
Menos que 70% do volume|70% X do orcamento destinado a atividade de
contratado quimioterapia
Rua Prof. Joao da Matta e Luz. 84
CEP O6401-110 - Centro - Barueri - SP
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ANEXO TECNICO Il

INDICADORES DE QUALIDADE

Indicadores de Qualidade (Sistematica de Avaliacio)

Os Indicadores estdo relacionados a qualidade da assisténcia oferecida aos usuarios da unidade gerenciada e medem
aspectos relacionados a efetividade da gestdo e ao desempenho da unidade. A complexidade dos indicadores é
crescente e gradual, considerando o tempo de funcionamento da unidade.

Trimestralmente, serdo reavaliados os Indicadores de Qualidade podendo ser alterados ou introduzidos novos
pardmetros e metas, sendo que o alcance de um determinado indicador no decorrer de certo periodo torna esse
indicador um pré-requisito para que outros indicadores mais complexos possam ser avaliados.

Os indicadores constantes da proposta de trabalho constituem obriga¢do contratual.

Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar a totalidade dos indicadores de qualidade previstos na sua Proposta de
Trabalho.

METAS E INDICADORES
INDICADORES DE QUALIDADE COMO PRE-REQUISITO:
1 - Apresentacdo de Autorizagdo de Internagdo Hospitalar (AlH).

Avalia a proporcionalidade AIH em relagdo a atividade hospitalar. A meta é atingir a apresentacdo da totalidade (100%)
das AlH autorizadas pelo gestor, referentes as saidas em cada més de competéncia. O prazo para a entrega da
informacgdo é o dia 20(vinte) de cada més, apds a emissdo de relatérios oficiais para o gestor. Os dados devem ser
enviados em arquivos eletronicos, contendo exclusivamente AlH do més de competéncia, livres de critica e de
reapresentacgdes.

02 — Taxa de Maortalidade Operatoria.

Com a finalidade de monitorar o desempenho assistencial na drea de cirurgia acompanharemos como indicador a Taxa
de Mortalidade Operatéria estratificada por Classe {de 1 a 5) da Classificagcdo da American SocietyofAnesthesiology
(ASA) e 2 Taxa de Cirurgias de Urgéncia.

DefinicGes:

Taxa de Mortalidade Operatéria: nimerc de O6bitos ocorridos até sete dias apds o procedimento Cirlrgicos
classificados por ASA no Més dividido pelo nimero total de cirurgias realizadas no més, multiplicado por 100;

Taxa de Cirurgias de Urgéncia: Nimero de Cirurgias de Urgéncias realizadas no més dividido pelo nimero total de
cirurgias realizadas no més, multiplicado por 100.

O numero de Cirurgias deve ser preenchido com o nimero total de cirurgias efetuadas no Centro Cirdrgico, incluindo as
cirurgias ambulatoriais. Estes dados devem ser enviados através de relatdrios mensais nos quais constem a Taxa de
Mortalidade Operatdria com analise elaborada pela Comissdc de Obitos e a Taxa de Cirurgias de Urgéncia. A meta a ser
atingida € o envio do relatorio até o dia 20(vinte) do més imediatamente Subsequente.

INDICADORES DE QUALIDADE

1 - Atencdo ao Usuario;
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2 - Controle de Infec¢do Hospitalar;
3 - Presenca do Médico Hospitalista;

4 - Gerenciamento dos Atendimentos realizados na Unidade.
a) Perda Primaria — Consultas Médicas;

b) Taxa de Absenteismo;

c) indice de Retorno.

1. Atengdo ao Usudrio — Resolugdo de queixas e pesquisa de satisfacdo - A valoragdo deste indicador sera de 25% em
cada trimestre.

A META é a resolugdo de 80% das queixas recebidas e o envio do relatdrio consolidado da pesquisa de satisfacdo do
usuario.

Entende-se por queixa o conjunto de reclamagdes recebidas por qualquer meio, necessariamente com identificagdo do
autor, e que deve ser registrada adequadamente. Entende-se por resolucic o conjunto de acdes geradas por uma
gueixa no sentido de soluciona-la e que possa ser encaminhada ao seu autor como resposta ou esclarecimento ao
problema apresentado.

A pesquisa de satisfagdo do usudrio sobre o atendimento do hospital destina-se a avaliagdo da percep¢do de qualidade
de servico pelos pacientes ou acompanhantes. Em cada trimestre sera avaliada a pesquisa de satisfacdo do usuario, por
meio dos questiondrios especificos, que deverdo ser aplicados mensalmente em pacientes internados e
acompanhantes e a pacientes atendidos nos ambulatdrios dos hospitais, abrangendo 10% do total de pacientes em
cada drea de internagdo e 10% do total de pacientes atendidos em consulta no ambulatério.

A pesquisa sera feita verbalmente, registrada em papel, sendo obrigatoriamente andnima, apenas com identificagdo
numérica. Os modelos dos questiondrios deverdo ser avaliados e aprovados pela Comissdo de Acompanhamento do
Contrato. Sera fornecida uma planilha de consolidagdo para preenchimento das respostas obtidas, dividindo as
avaliagBes em trés grupos: o de pacientes internados, o de acompanhantes de pacientes internados e o de pacientes
em atendimento ambulatorial. O envio das planilhas de consolidacdo dos trés grupos até.

O envio das planilhas de consolidag¢do dos trés grupos até o dia 20 do més imediatamente subsequente.
2. Controle de Infecgdo Hospitalar - A valoracdo deste indicador sera de 25% em cada trimestre.

Com a finalidade de avaliar a qualidade da assisténcia na drea de infeccdo hospitalar apresentamos os indicadores a
serem monitorados no ano de 2010 que incluem: Densidade de Infeccdo Hospitalar em UTI Adulto, Densidade de
Incidéncia de Infeccdo Hospitalar em Corrente Sanguinea associada a Cateter Venoso Central em UTI Adulto, Taxa de
Utilizacdo de Cateter Venoso Central na UTI Adulto. O Hospital devera enviar um relatdrio mensal, elaborado pela
Comissdo de Controle de Infecgdo Hospitalar para a UTI Adulto que contenha o valor das taxas no més, a anélise dos
resultados encontrados no periodo em relacdo & mediana e/ou diagrama de controle e as medidas implementadas,
guando se fizerem necessarias.

Definigdes:

- Densidade de Infec¢do Hospitalar em UTI Adulto: nimero de episédios de infec¢do hospitalar na UTI no més dividido
pelo nimero de pacientes-dia da UTI no més, multiplicado por 1000;
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- Densidade de Incidéncia de Infeccdo Hospitalar em Corrente Sanguinea associada a Cateter Venoso Central em UTI
Adulto: nimero de infec¢des hospitalares na corrente sanguinea no més dividido pelo nimero de pacientes-dia com
cateter venoso central no més, multiplicado por 1000;

- Taxa de Utilizag80 de Cateter Venoso Central na UTI Adulto: nimero de pacientes com cateter central-dia no més
dividido por nimero de pacientes-dia no mesmo periodo.

Os critérios adotados sdo os estabelecidos pelo NNISS (National Nosocomial Infection Surveillance System) que é a
metodologia utilizada pelo CDC (Center for Disease Control)-EUA. As infecgdes primdrias da corrente sanguinea incluem
as infecgdes confirmadas laboratorialmente e as sepses clinicas.

A META a ser atingida é o envio do relatério até o dia 20 do més imediatamente subsequente.
3. Presenc¢a do Médico Hospitalista — A valorizagio deste indicador sera de 25% em cada Trimestre.

O médico hospitalista devera presente nos hordrios de visitas de familiares e acompanhantes, e oferecer explanagdo
aos familiares e acompanhantes dos pacientes sob seu cuidados.

A meta a ser atingida é o envio do relatdrio de atuagdo do médico hospitalista até o dia 20 do més imediatamente
subsequente. O relatdrio devera descrever a atividade do médico e ser assinado pelo (s) médico (s), pelo diretor
Técnico do Hospital e pela Diretora de Enfermagem de cada unidade atendida pelo médico hospitalista.

4, Indicadores de Gerenciamento dos Atendimentos da Unidade — A valoragdo deste indicador sera de 25% em cada
trimestre.

a) Perda Primaria

Acompanha o desperdicio das primeiras consultas médicas disponibilizadas para a rede referenciada. Calculo: Diferencga
percentual entre o total de primeiras consultas disponibilizadas para a rede e o total de primeiras consultas agendadas
no Hospital Municipal de Barueri. Este indicador é aferidc mensalmente com base nos dados apontados no sistema de
informacdo do Hospital Municipal de Barueri Dr. Francisco Moran.

b) Taxa de Absenteismo

Acompanha a ndo efetivacdo das consultas médicas previamente agendadas para atendimento no Hospital Municipal
de Barueri Dr. Francisco Moran, decorrente da auséncia do paciente. Calculo: Diferenga percentual entre o local de
consultas realizadas e o total de consultas agendadas no Hospital Municipal. Este indicador é aferido mensalmente com
base nos dados apontados no sistema de informagdo do Hospital Municipal de Barueri. Permite estratificagdo por
especialidade médica e por tipo de consulta.

¢) indice de Retorno nas Consultas Médicas

E relacio entre o total de consultas subsequentes e a somatoria do total de primeiras consultas e Inter constas
realizadas no Hospital Municipal de Barueri. Este indicador é aferido mensalmente e mede indiretamente a
resolubilidade da unidade, monitorando a relagdo primeira /consulta subsequente desejada para este modelo de
atendimento.

FORMULAS:
A —~PERDA PRIMARIA (%)

TOTAL DE CONSULTAS AGENDADAS X 100
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TOTAL DE CONSULTAS DISPONIBILIZADAS
B — TAXA DE ABSENTEISMO (%)

TOTAL DE CONSULTAS REALIZADAS X100

TOTAL DE CONSULTAS AGENDADAS
C - INDICE DE RETORNO

TOTAL DE CONSULTAS SUBSEQUENTES

i

TOTAL DE PRIMEIRAS CONSULTAS + TOTAL DE INTERCONSULTAS

A META a ser atingida é o envio da planilha de qualidade preenchida até o dia 20 do més imediatamente subsequente.
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TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BEM IMOVEL

Especificacdo do Patrimdnio Publico Permitido

TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS IMOVEIS QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE BARUERI E SPDM - ASSOCIACAO
PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA.

O MUNICIPIO DE BARUERI, inscrito no CNPJ/MF n2 46.523.015/0001-35, com sede na Rua Professor Jodo da Matta e
Luz, n® 84, Centro, Barueri, SP, neste ato representado pelo Secretdrio de Saude Sr. DION{SIO ALVAREZ MATEOQS FILHO,
brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG n? 35.857.249 e CPF/MF sob o n2 195.034.158-53, residente e
domiciliado em Barueri/SP, doravante denominada PERMITENTE, e de outro lado SPDM - ASSOCIACAQ PAULISTA
PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, inscrita no CNPJ n2 61.699-567/0001-92, com enderego na Rua Napoledo
de Barros, n? 715 — Vila Clementina, CEP 04.024.002, nc Municipic S3o Paulo no Estado/SP, neste momento
representado por seu Diretor Presidente Sr. RONALDO RAMOS LARANJEIRA, portador da cédula de identidade RG n®
7.791.138-6, e do CPF/MF n? 042.038.438-39, com endereco profissional na Rua Napcledo de Barros, n? 715 — Vila
Clementina, Cidade S3o Paulo, neste ato denominado PERMISSIONARIO.

Considerando a Lei Municipal n2 2.600, de 28 de marc¢o de 2018 e tendo em vista o disposto item 7 do CONTRATO DE
GESTAO n? 474/2022, firmado entre este Municipio cujo objeto é o gerenciamento, operacionalizagdo e execugdo das
acdes e servicos de salde, em regime de 24 horas/dia, no HOSPITAL MUNICIPAL DE BARUERI — DR. FRANCISCO
MORAN, que assegure assisténcia universal e gratuita a populacéo, as partes RESOLVEM firmar o presente TERMO DE
PERMISSAO DE USO DE BENS IMOVEIS, nos termos das normas disciplinares previstas no ordenamento juridico
vigente, mediante as cldusulas e condigBes a seguir expostas:

1. DO OBIJETO

1.1. O presente instrumento tem por objeto a cessdo e permissdo de use do imével, situado na Rua Angela Mirela, 354,
onde funciona o HOSPITAL MUNICIPAL DE BARUERI — DR FRANCISCO MORAN, localizado no Bairro Jardim Barueri, que
pertence ao Municipio de Barueri.

1.2. Este Termo de Permissio de Uso é parte integrante do CONTRATO DE GESTAO n2 474/2022.

2. DA DESTINACAO E USO DO IMOVEL

2.1. O PERMISSIONARIO se compromete a utilizar o imdvel exclusivamente para atender ao Sistema Unico de Saude,
sendo o HOSPITAL MUNICIPAL DE BARUERI = DR FRANCISCO MORAN.

2.2. O PERMISSIONARIO nio poderd dar qualquer outra destinacio ao imdvel, que ndo seja o funcionamento do
HOSPITAL sob pena de responder por perdas e danos.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. O PERMITENTE se compromete a:

a) Por forca do presente instrumento, dar em cedéncia e permitir o uso, a titulo gratuito, o imével descrito no item 1
deste instrumento;
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b) Realizar, anualmente, conferéncia e atualiza¢3o do inventério correspondente a todos os bens permitidos o uso.

3.2. O PERMISSIONARIO se compromete a:

a) Vistoriar o imovel, no prazo maximo de 30 (trinta) dias ap6s a assinatura do CONTRATO DE GESTAO n2 474/2022
emitindo laudo de vistoria atestando seu bom estado de conservagio;

b) Conservar e a zelar pelo perfeito estado do imdvel objeto deste termo, utilizando-o como se |lhe pertencesse,
conservando-o e fazendo com que seu uso e gozo sejam pacificos e harménicos, principalmente com vizinhos, e utiliza-
lo de acordo com o estabelecido no item 2;

€) Assumir os encargos e 6nus decorrentes da guarda e manutencdo do imdvel, incluindo as benfeitorias que se fizerem
necessarias;

d) Responsabilizar-se por quaisquer despesas relacionadas ao uso e gozo do imovel, sejam despesas de agua, luz,
impostos, taxas, contribuicdes de melhoria, enguanto o presente instrumento estiver vigente;

e) No caso de rescisdo ou extingdo do CONTRATO DE GESTAO n2 474/2022, restituir a drea cedida nas mesmas
condicbes em que recebeu respeitada a depreciacdo natural do imével e o termo de vistoria;

f) Ndo emprestar, ceder, locar ou de qualguer outra forma repassar a terceiros o imével objeto deste termo, no todo ou
em parte, sem o prévio e expresso consentimento do PERMITENTE;

g) E facultado ac PERMISSIONARIO executar obras complementares no imdvel, ficando condicionada a apresentacédo
de projeto para prévia andlise e aprovagdo da Comissio de Avaliagio e Fiscalizagio do CONTRATO DE GESTAO n@
474/2022.

4. DA VIGENCIA, ALTERACAO

4.1. O presente instrumento vigorara enquanto viger o CONTRATO DE GESTAQ n2 474/2022.

4.2. Esse instrumento podera ser alterado, nos casos previstos no ordenamento juridico vigente, por meio de Termo
Aditivo, desde que devidamente justificado, e anterior ao término da vigéncia, devendo para tanto ser respeitados o
interesse publico e o objeto do presente desta Permissio.

5. DAS BENFEITORIAS E VISTORIA

5.1. As benfeitorias realizadas pelo PERMISSIONARIO serdo incorporadas ao imdvel, sem que lhe assista o direito de
indenizacdo ou de retengdo, salvo acordo formal em contrario.

5.2. O PERMITENTE poderd proceder a vistoria no imdvel cedido, a fim de constatar o cumprimento, pelo
PERMISSIONARIO, das obrigacdes assumidas neste instrumento independentemente de aviso prévio, consulta ou
notificagdo.

6. DA FUNDAMENTACAOQ LEGAL E DAS OMISSOES

6.1. O presente instrumento tem fundamento na Lei Municipal n2 2.600, de 30 de margo de 2018, regendo-se pelas
disposicdes de Direito Civil, em especial as concernentes ao direito real de uso, aplicado supletivamente aos contratos
administrativos e, ainda, pelas cldusulas e condi¢cBes estipuladas nesse termo e no CONTRATO DE GESTAO n?2
474/2022.

6.2. Os casos omissos ou excepcionais, assim como, as dlvidas surgidas ou cldusulas ndo previstas nesse Termo, em
decorréncia de sua execugdo, serdo dirimidos mediante acordo entre as partes através da Comissdo de Avaliagdo e
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Fiscalizagdo do CONTRATO DE GESTAO n2 474/2022, bem como pelas regras e principios do direito piblico e em dltima
instancia pela autoridade judicidria competente.

7. DA RESCISAD

7.1. Os interessados poderdo rescindir de comum acordo, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigacdes
no prazo que tenha vigido e creditando-lhes, igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo, necessitando,
porém, de notificacdo prévia com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

7.2. Podera ser rescindido unilateralmente pelas partes, por descumprimento de quaisquer cldusulas ou condicdes,
mediante notificagdo prévia de 60 (sessenta) dias, ou pela superveniéncia de norma legal que o torne formal ou
materialmente inexequivel.

8. DO FORO

8.1. Os participes elegem o foro da Comarca de Barueri como competente para dirimir quaisquer divergéncias
relacionadas ao presente TERMO DE PERMISSAO DE USO, que ndo puderem ser resolvidas amigavelmente pela via
administrativa, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, as partes firmam o presente instrumento, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que
surtam os efeitos legais, as quais, depois de lidas, serdo assinadas pelas testemunhas abaixo indicadas.

Barueri, 29 de julho de 2022.

DIONISIO ALVAREZ MWATEOS FILHO
SECRETARIO DE SAUDE

14y auv

RONALDO RAMOS LARANIJEIRA
SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO MEDICINA

Testemunhas:

N

1.2 Jean Greguer de Souza "

2.2 Ana Lucia Lino da Silva
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TERMO DE PERMISSAQ DE USO DE BEM MOVEL

Especificacdo do Patriménio Piblico Permitido

TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS MOVEIS QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE BARUERI E SPDM - ASSOCIACAO
PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA.

O MUNICIPIO DE BARUERI, inscrito no CNPJ/MF n® 46.523.015/0001-35, com sede na Rua Professor Jodo da Matta e
Luz, n® 84, Centro, Barueri, SP, neste ato representado pelo Secretario de Satide Sr. DION{SIO ALVAREZ MATEOS FILHO,
brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG n? 35.857.249 e CPF/MF sob o n? 195.034.158-53, residente e
domiciliado em Barueri/SP, doravante denominada PERMITENTE, e de outro lado SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA
PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, inscrita no CNPJ n2 61.699-567/0001-92, com endereco na Rua Napoledo
de Barros, n? 715 — Vila Clementina, CEP 04.024.002, no Municipio S30 Paulo no Estado/SP, neste momento
representado por seu Diretor Presidente Sr. RONALDO RAMOS LARANIJEIRA, portador da cédula de identidade RG n2
7.791.138-6, e do CPF/MF n? 042.038.438-39, com endereco profissional na Rua Napoledo de Barros, n? 715 — Vila
Clementina, Cidade Sd0 Paulo, neste ato denominado PERMISSIONARIO.

Considerando a Lei Municipal n® 2.600, de 28 de marco de 2018 e tendo em vista o disposto item 9 do CONTRATO DE
GESTAO n® 474/2022, firmado entre este Municipio cujo objeto é o gerenciamento, operacionaliza¢io e execucdo das
agBes e servigos de salde, em regime de 24 horas/dia, no HOSPITAL MUNICIPAL DE BARUERI — DR. FRANCISCO
MORAN , que assegure assisténcia universal e gratuita a populagéo, as partes RESCLVEM firmar o presente TERMO DE
PERMISSAO DE USO DE BENS MOVEIS, nos termos das normas disciplinares previstas no ordenamento juridico vigente,
mediante as cldusulas e condi¢des a seguir expostas:

1. DO OBIJETO

1.1. O presente instrumento tem por objeto ceder e permitir o uso, gratuito dos bens méveis, conforme inventario de
bens anexo a este Termo.

1.2. Este Termo de Permissdo de Uso de Bens Mdveis é parte integrante do CONTRATO DE GESTAO n®
474/2022.

2. DA DESTINACAO E USO DOS BENS MOVEIS

2.1. O PERMISSIONARIO se compromete a utilizar 0s bens cedidos exclusivamente para atender aos usuarios do
Sistema Unico de Saude,

2.2. O PERMISSIONARIO devera guardar/manter os bens no HOSPITAL MUNICIPAL DE BARUERI — DR FRANCISCO
MORAN, somente podendo remaneji-lo com a expressa autorizagdo do PERMITENTE.

2.3. O PERMISSIONARIO se compromete a ndo emprestar, ceder, dar em locagdo ou em garantia, doar, alienar de
qualquer forma, transferir total ou parcialmente, sob quaisquer modalidades, gratuita ou onerosa, proviséria ou
permanentemente, os direitos de uso dos bens méveis cedidos, assim como seus acessérios, manuais ou quaisquer
partes, exceto se houver o prévio e expresso consentimento do PERMITENTE.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
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3.1. O PERMITENTE se compromete a:

a) Por forgca do presente instrumento, o PERMITENTE cede e permite o pleno uso de todos os bens moveis
inventariados no anexo deste instrumento.

3.2. O PERMISSIONARIO se compromete a:

a) Vistoriar os bens ora cedidos, no prazo maximo de 30 {trinta) dias apds a assinatura do CONTRATO DE GESTAO ne
474/2022, emitindo laudo de vistoria atestando a existéncia e o estado de funcionamento;

b) Manter os bens cedidos em perfeito estado de higiene, conservacdo e funcionamento, bem como, a utilizé-los de
acordo com o estabelecido neste instrumento e no CONTRATO DE GESTAO n2 474/2022.

c) O PERMISSIONARIO fica responsavel por todas e quaisquer despesas dos bens cedidos, quer decorrentes de
assisténcia técnica preventiva e ou corretiva de forma continua, quer decorrentes da recuperagdo por danos, bem
como, pelo ressarcimento de qualguer prejuizo proveniente de uso inadequado;

d) N&o realizar quaisquer modificagdes ou alteragBes nos bens cedidos, sem a prévia e expressa anuéncia do
PERMITENTE;

e) Adquirir os insumos indispenséveis ao funcionamento e manutengio dos bens cedidos;

f) Responsabilizar-se pelas despesas com impostos, taxas, multas e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir
sobre os bens cedidos, devendo encaminhar os respectivos comprovantes de recolhimento ao PERMITENTE;

g) Informar imediatamente ao PERMITENTE caso os bens objeto desta permissdo sofrerem qualquer turbagdo ou
eshulho por terceiros;

h) Em caso de demanda judicial que verse sobre os bens cedidos, sendo 0 PERMISSIONARIO citado em nome préprio,
devera, no prazo legal nomear ao PERMITENTE 3 autoria;

i)Apresentar Boletim de Ocorréncia ao PERMITENTE, devidamente registrado em unidade policial, caso ocorra furto ou
roubo dos bens dados em permissio de uso;

j) Em caso de avaria provocada por terceiros, culposa ou dolosamente, deverad ser imediatamente comunicado ao
PERMITENTE, com a descrigdo pormenorizada do fato e identificacdo do agente causador do dano. Para o caso de dano
provocado intencionalmente deverd ser registrado Boletim de Ocorréncia pelo crime de dano contra o autor do fato
delituoso.

4. DA VIGENCIA
4.1. O presente instrumento vigorara enquanto viger o CONTRATO DE GESTAQ n2 474/2022.

5. DAS ALTERACOES

5.1. Esse instrumento podera ser alterado, nos casos previstos no ordenamento juridico vigente, inclusive para
acréscimos ou supressdes, por meio de termo aditivo, desde que devidamente justificado, e anterior ao término da
vigéncia, devendo para tanto ser respeitados o interesse plblico e o objeto do presente desta Permissao.

6. DAS BENFEITORIAS E VISTORIA

6.1. As benfeitorias realizadas pelo PERMISSIONARIO seriio incorporadas nos bens cedidos, sem que lhe assista o
direito de indenizagdo ou de retencgdo, salvo acordo formal em contrario.
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6.2. O PERMITENTE podera proceder a vistoria nos bens cedidos, a fim de constatar o cumprimento, pelo
PERMISSIONARIO, das obrigagBes assumidas neste instrumento independentemente de aviso prévio, consulta ou
notifica¢do.

7. DO RESSARCIMENTO E DA PERMUTA

7.1. Ocorrendo avaria em qualquer dos bens cedidos e, sendo desaconselhdvel economicamente o seu conserto ou a
hipétese de desaparecimento por furto, roubo ou extravio dos mesmos, o PERMISSIONARIO devera:

a) Ressarcir o PERMITENTE no valor de marcado dos bens, em 30 (trinta) dias, contados da ocorréncia do fato;
b} Adquirir outro bem, de igual valor e forma para e substituir o bem avariado, furtado ou roubado.

7.2. Os bens moveis permitidos em uso poderdo ser permutados por outros de igual ou maior valor, que passam a
integrar o patrimdnio do Municipio de Barueri, apds prévia avaliagdo e expressa autorizagdo do PERMITENTE.

8. DA RESTITUICAO E DA DEVOLUCAO

8.1. O PERMISSIONARIO se compromete a restituir ao PERMITENTE todos os bens cedidos, no estado normal de uso,
Caso OCOrra a rescisdo ou a extingdo deste instrumento.

8.2. O PERMISSIONARIO poderd, a qualguer tempo e mediante justificativa, propor devolucio de bens cujo uso lhe fora
permitido, e que ndc mais sejam necessarios ao cumprimento das metas avengadas.

9. DA FUNDAMENTACAQ LEGAL E DAS OMISSOES

9.1. O presente instrumento tem fundamento na Lei Municipal n? 2.600, de 28 de marco | de 2018, regendo-se pelas
disposigbes de Direito Civil, em especial as concernentes ao direito real de uso, aplicado supletivamente aos contratos
administrativos e, ainda, pelas cldusulas e condicdes estipuladas nesse termo e no CONTRATO DE GESTAO n?
474/2022.

9.2. Os casos omissos ou excepcionais, assim come as dividas surgidas ou clausulas ndo previstas nesse Termo, em
decorréncia de sua execugdo serdo dirimidas mediante acordo entre as partes através da Comissdo de Avaliagio e
Fiscalizagdo do CONTRATO DE GESTAO n2 474/2022, bem como pelas regras e principios do direito piblico e em dltima
instancia pela autoridade judiciaria competente.

10. DA RESCISAQ

10.1. Os interessados poderdo rescindir de comum acordo, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigacdes
no prazo que tenha vigido e creditando-lhes, igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo, necessitando,
porém, de notificagdo prévia com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

10.2. Podera ser rescindido unilateralmente pelas partes, por descumprimento de quaisquer clausulas ou condicdes,
mediante notificagdo prévia de 60 (sessenta) dias, ou pela superveniéncia de norma legal que o torne formal ou
materialmente inexequivel.

11. DO FORO

11.1. Os participes elegem o foro de Barueri, como competente para dirimir quaisquer divergéncias relacionadas ao
presente TERMO DE PERMISSAO DE USO, gue nio puderem ser resolvidas amigavelmente pela via administrativa
renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

’
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E por estarem de acordo, as partes firmam o presente instrumento, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que
surtam os efeitos legais, as quais, depois de lidas, serdo assinadas pelas testemunhas abaixo indicadas.

Barueri, 29 de julho de 2022.

DION{SIQ ALVAREZ MATEOS FILHO
ECRETARIO DE SAUDE

RONAJDO RAMOS LARANIJEIRA
SPDM — ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

Testemunhas: o
1.2 Jean Greguer de Souza~
_— o ) D s
2.2 Ana Lucia Lino da Silva
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO - CONTRATOS DE GESTAQ

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BARUERI

CONTRATADA: SPDM — ASSOCIACAQ PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

CONTRATO DE GESTAO N° 474/2022.

OBJETO: Gerenciamento, operacionalizagdo e execu¢do das agdes e servigos de salde, no HOSPITAL MUNICIPAL DE
BARUERI — DR FRANCISCO MORAN, em regime 24 horas/dia ininterruptamente, inclusive pontos facultativos, dias sem
expediente e feriados, que assegure assist&ncia universal e gratuita 8 populagdo em conformidade com o Memorial
Descritivo e os anexos a seguir elencados, que integram o presente instrumento.

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1):

EXERCICIO (1):

ADVOGADO(S)/ N2 OAB / E-MAIL: (2)

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestacdo de contas, estara(do) sujeito(s) a analise
e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estade de Sdo Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;
b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestacdes de interesse, Despachos
e DecisBes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrdnico, conforme dados abaixo indicados, em
consondncia com o estabelecido na Resolugdo n2 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisbes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do
Tribunal de Contas do Estade de S3o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n2 709, de 14 de
janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de
Pracesso Civil;

d) as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo drgdo concessor e entidade beneficiaria, estdo cadastradas no
modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 22 das Instrugdes
n201/2020, conforme “Declaragdo(Bes) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) 0O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagio;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa,

interpor recursos e o que mais couber.

Barueri, 29 de julho de 2022.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO CONTRATANTE:

Nome: José Roberto Piteri
Cargo: Prefeito em Exercicio
CPF: 651.164.289-49

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome: Ronaldo Ramos Laranjeira

Cargo: Diretor Presidente

CPF: 042.038.438-39
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Responsaveis gue assinaram o ajuste efou Parecer Conclusivo:
Pelo ORGAQ PUBLICO CONTRATANTE:

Nome: Dionisio Alvarez Mateos Filho
Cargo: Secretdrio de Saude
CPF: 195.034.158-53

Assinatura: M

\

Responsdveis gue assinaram o ajuste e/ou prestacdo de contas:
Pela ORGANIZACAO SOCIAL:

Nome: Ronaldo Ram
Cargo: Diretor Presjden
CPF: 042.038.438-39

Assinatura:
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